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MODULVAZLAT

I. RAHANGOLAS, A FELDOLGOZAS ELOKESZITESE

Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja,
fejlesztend6 készségek

Munkaformak és
modszerek

Eszkozok, mellékletek

Diak Pedagé6gus

I/a Helyzetek, lehetGségek — tervezés, csoportalakitas

szitkségleteinkkel, lehet&ségeinkkel és életfel-
tételeinkkel kapcsolatban, majd végiggondoljak,
milyen lehet annak a helyzete, aki nem jut hozza
bizonyos dolgokhoz.

10 perc

A | A tanar ismerteti a tanulékkal a témat és a tevé- | ErdeklSdés felkeltése Frontélis osztdlymun-
kenységeket. A tanulok kérdezhetnek, hozzaszol- | Szolidaritas ka — magyarazat
hatnak, bekapcsol6dhatnak a tervezésbe. Empatia
4-6 £6s kiscsoportok alakulnak.
10 perc
I/b Szitkségletek és lehetdségek felmérése
A | A csoportok fogalmakat, kifejezéseket gytijtenek | Empatia Csoportmunka — meg- P1 (Sziikségletek,

beszélés, lista készitése

igények és lehe-
téségek)
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TANARI
I

Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja,

Munkaformak és

Eszkozo6k, mellékletek

A tanar minden csoportnak kioszt hdrom szerep-
kartyét, és arra kéri a csoportokat, képzeljék el,
hogy a kartyakon szerepld személyek az el6z6-
leg Osszegytijtott javak koziil miben szenvedhet-
nek hidnyt, és ez hogyan befolyasolja sorsuk ala-
kulasat.

Mikozben a tanuldk dolgoznak, a tanar el6készit
egy életvonalat. Ennek mentén sorakoznak fel a
csoportok az altaluk képviselt személyek élethely-
zete szerint: azok allnak el6rébb, akiknek a hely-
zete elény0sebb, és azok hatrébb, akiké kevésbé, és
igy tovabb. Az életvonalon allva a szévivék kozlik,
kit képvisel a csoport.

A tanul6k értékel6 megbeszélést tartanak a gya-
korlat tanulsagairdl a tanar aktiv kozremtikodésé-
vel.

25 perc

Csoportmunka — meg-
beszélés

Egész osztaly egytitt —
életvonal

Egész osztaly egytitt —
megbeszélés

fejlesztend6 készségek modszerek
Diak Pedagé6gus
I/c Elethelyzetek
A A csoportok szovivdi ismertetik az osztallyal gyfij- | Kritikus gondolkodds | Egész osztaly egyiitt — | D1
tésiik eredményét. A csoportok kiegészitik sajat | Szolidarités megbeszélés (Szerepkartydk)
listajukat a tobbiek altal gyjtott fogalmakkal. Kommunikacié Csomagol6épapir
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Eszkozok, mellékletek

. . . ix S A tevékenység célja, Munkaformik és
Tevekenységek - idomegjeldléssel fejlesztend6 készségek médszerek

Diak Pedago6gus

II. U] TARTALOM FELDOLGOZASA

II/a Hoakadaly — A szerepjaték elGkészitése

A A tanadr megbeszéli a tanuldkkal a szerepjaték | Feleldsségvallalas, elko- |Frontélis osztdlymun- | D2 (Héakadély)
részleteit, elosztjdk a szerepeket, feladatokat. Fon- | telez6dés ka
tos, hogy mindenkinek jusson valamilyen feladat. Csoportmunka

A tanuldk megbeszélik, hogy a leirt torténetet val-
toztatas nélkiil vagy médositva adjak-e eld.

Az osztaly felkésziil az el6adédsra, a szerepl6k
kiilon csoportban gyakoroljadk szerepiiket: meg-
tervezik a dialégust, a szituaci6 alakulasat. A tob-
biek el6készitik a kellékeket, trendezik a termet.

20 perc
II/b Héakadaly - szerepjaték
A A tanul6k el6adjak a torténetet. Onbizalom Frontélis osztdlymun- | Szerepkellékek:
Empaétia ka — dramatikus el6- | sdl, sapka, ken-
Szolidaritas adas dé, autdkulcs, tas-
Kommunikacié ka, mianyag sza-
20 perc | El6addi képesség tyor stb.
I/c Héakadaly — értékelés
A A tanuldk kiscsoportokban megbeszélik, milyen | Kritikus gondolkodds | Csoportmunka — sz6-
benyomasaik tdmadtak a torténet megjelenitése | Empatia forgo

kozben, kib6l milyen érzést véltott ki a szitudci6. | Véleményalkotas
Véleménynyilvanitas
10 perc | Vélemény véllalasa
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Eszkozo6k, mellékletek

. . . ix S A tevékenység célja, Munkaformak és
Tevékenységek - idomegjeldléssel fejlesztend6 készségek médszerek

Diak Pedagé6gus

II1. AZ UJ TARTALOM OSSZEFOGLALASA, ELLENORZES ES ERTEKELES

ITl/a Gazdagsag-kincsestar

A Minden tanulé (a tobbiek szdmara is lathaté | Kritikus gondolkodds | Ondllé munka — véle- | Post-it lapok, P2 (Gazdagsag-
modon) feljegyez egy gondolatot az alabbi kérdés- ményalkotas papir, irbeszkdéz | kincsestar)
sel kapcsolatban: ,Mit6l vagyunk gazdagok, mit6l
valunk gazdagga?”.
Megismerkednek a tobbiek véleményével, gondo-
lataival.

12 perc

ITI/b Gondolatok csoportositiasa

A A csoportok rendszerezik a véleményeket, allita- | Kiilonb6z6 nézépontok | Csoportmunka — lista | Csomagol6papir,
sokat, majd listat készitenek a legfontosabb gon- | megértése, figyelembe |készitése filctollak
dolatokrol. vétele

13 perc | Tolerancia

ITl/c Ko6zos vélemény kialakitasa

A A csoportok megbeszélik a véleményeket, kozos | Kommunikécié Frontélis osztdlymun- | Tébla, kréta vagy
véleményt alakitanak ki, melyet egy kijelolt jegy- | Véleménynyilvanitas ka — megbeszélés csomagolépapir
z0 (vagy a tanar) felir a tablara.

Véltozat: a csoportok 4ltal felirt papirokat dsszeg-
zik és kiftiggesztik.

10 perc
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MELLEKLETEK

P1
Sziikségletek, igények és lehetdségek

Ossza el az alabbi feladatokat a csoportok kozott:

1. csoport: beszéljék meg és gytijtsék Ossze irdsban, milyen alapvetd
sziikségletei, igényei vannak az embernek, mely fogalmak jutnak
esziikbe errdl (pl. élelmiszer, ivoviz, biztonsagos lakhely, ruhéazat,
egészségligyi ellatas, pihenés, szérakozas stb.).

2. csoport: beszéljék meg és gyftjtsék Ossze irdsban, milyen szocié-
lis, illetve anyagi feltételek sziikségesek, hogy ma valaki szerencsés
életutat jarjon be (pl. nyugodt, biztonsagos kornyezet, sajat szoba, jo
iskolak, elegendd pénz, megfelel6 ruhdk, pihenési lehetdség stb.).

3. csoport: beszéljék meg és gyfijtsék Ossze irdsban, milyen szabad-
id6s, szorakoztato, illetve tanulast segitd eszkozoket ismernek (pl.
jatékok, jatszotér, konyvek, televizid, discman, szdmitégép stb.).

4. csoport: beszéljék meg és gytijtsék Ossze irdsban a szerintiik lu-
xusnak szamito cikkeket.

P2
Gazdagsdg-kincsestdr

A gyakorlat célja tudatositani a tanulokban az embert gazdagga
tevd sokféle lehetSséget; Osszefoglalni, lezarni az el6z6 két gyakor-
latot, és megerdsiteni az élethez sziikséges pozitiv attittidot.

1. Osszunk ki minden tanulénak 3-5 post-it (ragasztos feliilet()
lapocskat.

2. Ismertesse a feladatot a tanulokkal:

— Mindenki irjon olyan dolgot — laponként egyet —, amely
szerinte gazdagitja az embert!

3. Aziskolai tablara vagy egy nagy csomagolOpapirra tegyék fel
a papirlapokat.

4. Atanuldk menjenek kozel a lapokkal teleragasztott feliilethez,
és probaljak kategoridkba sorolni (rakni) a felirtakat. Péld4ul:
anyagi javak (pénz, auto stb.), szellemi javak (ismeret, tudas,
bolcsesség, mesterségbeli tudas stb.), emberi gazdagsdg (ked-
vesség, szeretet, joindulat, segitékészség, baratsag stb.).

5. Beszéljék meg kozosen a kapott eredményt a tanuldkkal!

— Miért van olyan magas értékiik az anyagi javaknak ma-
napsag?

— Mi minden befolyédsol benniinket abban, ahogy a gazdag-
sagot latjuk, a gazdagsagot megitéljiik?

— Hogyan lehetne jobban értékelni a szellemi vagy emberi
gazdagsagot?
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— Min mulik, hogy milyen a viszonyunk a gazdagsaghoz,
szegénységhez?

— Mi az oka annak, hogy gyakran hajlamosak vagyunk a lat-
szat alapjan itélkezni méasokrol?

TANARI





