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MODULVAZLAT I.

TANARI

Tevékenységek — idémegjeloléssel

A tevékenység célja —
a fejlesztendd készségek

Munkaformak és
modszerek

Eszkozok — mellékletek

Diak

I. Az iskola lak6kornyezetében miikodé civil szervezetek és szocialis intézmények megismerése

Rdhangolas, a feldolgozas el6készitése

L. a)

Hazi feladat

Pedago6gus

A tanar el6készité feladattal inditja a kozos
munkét, megkéri a gyerekeket, hogy fedezzék
fel a helyi vagy orszdgos napilapok utébbi hé-
ten adott tudodsitasai alapjan, milyen civil szer-
vezetek 4ltal kezdeményezett, szervezett akci-
6k valdsultak meg a kézelmultban.
Gyftjthetnek informéacidkat az internetrél vagy
lakékornyezetetek kozosségi életét meghataro-
z6 emberektdl is.

Civil szervezetek tevé-
kenységeinek felfedezése

Egyéni, paros vagy
csoportmunka —
felfedez6 tanulés

Internetkapcsolat

L.b)

Beszamol6 a helyi és orszagos civil szervezetek

tevékenységeirdl

A didkok beszamolnak arrél, hogy milyen
szervezetek, kozosségek miért, mikor, milyen
kozosségi, kornyezeti programokat kezdemé-
nyeztek.
Mit sikeriilt megvaldsitaniuk, elérniiik a kuta-
tomunka soran?
Bemutathatnak képeket és més dokumentu-
mokat is munkdjukrol.
Kutatomunkajukhoz hasznaljak a vildghalot
is!

20 perc

Civil szervezetek haté-
konysagéanak, szerepének
tudatositasa

Frontalis munka,
beszamoléas

Plakéatok, képek
www.civil.info.hu
www.i-dia.org

www.kozod.hu
www.onkentes.
hu
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B o TT——
. .  n . s A tevékenység célja — Munkaformadk és Eszk6zok — mellékletek
Tevékenységek — idomegjeloléssel . o )
a fejlesztendd készségek modszerek Disk Pedagégus

IL. Uj tartalom feldolgozasa

II. a) Az iskola lakékdrnyezetében miikodé civil szervezetek, szocidlis intézmények megismerése

A diadkok felkésziilnek arra, hogy a civil szerve- | Szocidlis érzékenység Csoportmunka D1
zetek munkatarsaival, dnkéntesekkel interji- | Cselekvési hajlanddsag — felfedezés (Interjukérdések)
kat készitsenek. Megbeszélik az interjukészités | Segit6készség Fényképezbgép
menetét (D1). Szolidaritas
Megalakitjak az egytittm{ikods, felfedezd cso- | Rendszerszemlélet
portokat.

15 perc

II1. Az Gj tartalom 6sszefoglalasa, ellen6rzés és értékelés

III. a) Az iskola lakékornyezetében végzett kozosségi vagy segité munka értékelése

A felfedez6 és dokumentalé munkat végz cso- | Erzelmek és Frontélis munka Fotdk kivetitésére
portok az egész osztallyal megosztjdk tapasz- | attittidok tudatositdsa — beszélgetés alkalmas eszkoz
talataikat. Véleményalkotas
15 perc
III. b) Az egyéni részvétel és az egyéni munka értékelése
Kérdések segitségével 6sszegzik a munkat. Erzékenység Csoportmunka
Mi az, amit megtudtal, amit kordbban nem tud- | Tudatossag — beszélget6kor
tal? Mire véltal képessé, amire kordbban nem
voltal?

Mi tetszett a legjobban a civil szervezetek és a
szocidlis intézmények munkdjanak megisme-
résében?

Mi az, ami az interjakészités sordn a legemlé-
kezetesebb élményed volt?

Mit csinalnal masképpen?

20 perc
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TANARI
I

Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja -

Munkaformak és

Eszkozok — mellékletek

kutat6 munka megjelenitése a Projektfalon. A
felmeriil6 problémak koziil kivalasztjdk azo-
kat, amelyekkel foglalkozni szeretnének.

20 perc

Probléma-megfogalma-
Z4as

a fejlesztendd készségek modszerek Disk Pedagégus
IIL. c) Az iskola lakékornyezetében végzett munka 6sszegzése a Projektfalon
Azinterjak, valamint alakokornyezet civil szer- | Csoportélmények 6sszeg- | Csoportmunka Kartonlapok,
vezeteiben és szocialis intézményeiben végzett | zése - bemutatas tollak
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MODULVAZLAT II.

A tevékenység célja — a Munkaformak és Eszk6z6k — mellékletek
fejlesztend6 készségek modszerek Disk

Tevékenységek — idémegjeloléssel
Pedagé6gus

I. Rdhangolas, a feldolgozas el6készitése

I. a) Az projektmunka el6készitése

A | A kiilénbozd teriileteken kutaté munkat vég- | Alapfogalmak értelmezé- | Csoportmunka D2 Csomagolopapir,
zett tanulokbol vegyes csoportok alakulnak. A | se — beszélgetés (Az altruizmusrdl) | gyurmaragaszto,
gyerekek (D2 melléklet) segitségével) arra ke- | Rendszerszemlélet - plakat filctoll
resik a valaszt, hogy mi motivalhat benniinket | Dont6képesség P1
embereket, hogy masok segitségére siessiink. (A segit6 foglalko-
Megbeszélik, hogy milyen személyes tapaszta- zésuak legfonto-
latokat, élményeket szereztek kordbban végzett sabb jellemz6i)

ko6zosségi munkéban?
Kivalasztjdk, hogy az éaltaluk 0Osszegyfjtott
problémak koziil melyekkel foglalkozndnak
szivesen kozdsségi projektmunka keretei ko-
z0Ott.

20 perc
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TANARI

Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja — a
fejlesztend6 készségek

Munkaformak és
modszerek

Eszkozok — mellékletek

foglalkoznanak kozosségi projektmunka kere-
tei kozott.
20 perc

Diak Pedago6gus

B | A tanuldk az idézetek (D2 melléklet) alapjan | Emberismeret Frontalis munka D2 Csomagol6papir,
Osszegytjtik, hogy az emberi joakarat és segi- | Rendszerszemlélet — beszélgetés (Az altruizmusrdl) | gyurmaragaszto,
t6készség milyen teriileteken léphet ma Ma- - plakat filctoll
gyarorszagon akciéba. P1
Milyen problémékat latnak, amelyekre kozos- (A segit6 foglalko-
ségi projektekkel adhatunk valaszt a sajat la- zésuak legfonto-
kokornyezetiikben? Dontenek, hogy melyikkel sabb jellemz6i)

I1. Uj tartalom feldolgozasa

II. a) A kozosségi munkahoz sziitkséges egyéni adottsiagok, készségek, képességek

A

A tandr segit véletlenszert kivalasztdssal a ta-
nuloknak parokat alakitani. (Franciakartya se-
gitségével — az azonos szamot hizok keriilnek
egy parba.) A tanul6k megkapjék a tarsas ha-
tékonysdg tulajdonséglistat. El6szor egyénileg
kitoltik, majd tarsukrol is elvégzik a jelolést.
A parok megbeszélik egymads értékelését.

20 perc
A péaros munka utdn a tanar beszélgetést kez-
deményez arrdl, hogy vajon a tablazat melyik
oszlopa rejti azokat a tulajdonsagokat, amelyek
a tarsas hatékonysag szempontjabdl a legels-
nyOsebbek.

10 perc

Onismeret
Tarsismeret
Kritikai képesség

Egyéni munka,
majd paros munka
— személyiségteszt
kitoltése

— értékelés,
beszélgetés

D3
(Tulajdonséglista,
értékeld tablazat)

P1

(A segit6 foglalko-
zésuak legfonto-
sabb jellemz6i)
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B o T———
p , . an . eqs A tevékenység célja — a Munkaformak és Eszk6z6k — mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel feilesztendd készséoek 5d K
ejlesztendd készsége modszere Disk Pedagégus
II. a) Egy hajléktalan férfival késziilt interju elemzése
B | Esetelemzés a hajléktalanszall6 egyik lakdjaval | Szocidlis érzékenység Paros munka D4 (Szele Orsolya:
késziilt interja alapjan Empatia —beszélgetés Jitékgéptol a fakand-
A tevékenység legfontosabb része a probléma- | Problémaazonositas Problémamegoldas | lig — Interjii Mdcsik
helyzet azonositasa. Problémamegoldas Andrds szakdcstanu-
20 perc | Eléitéletek kezelése l6val)
Beszélgetés arrdl, hogy az interjaalany életé-
nek melyik pontjahoz kapcsolédhatna kozos-
ségi tamogatas.
10 perc
IL. ¢) A verbalis és a metakommunikacié 6sszhangjat fejleszt6 jaték
Megszilit — megérint elnevezési jaték Kommunikaciés készsé- | Frontdlis munka P2 (A dramajaté-
gek — dramajaték kok menetének
15 perc ismertetése)
I1. d) Bizalomérzetet, egyiittmiikodést fejleszté jatékok
Vakvezetés elnevezésii jaték Bizalomerdsités Paros munka
15 perc | Egytittmiikodés — dramajaték
IL. e) Bizalomérzetet, egyiittmiikodést, feleldsségtudatot fejleszt6 jaték
Csomagolds elnevezésti jaték Bizalomerdsités Csoportmunka
Egyuittmtikodés — dramajaték
15 perc | Felel6sségtudat
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. . cix . yers A tevékenység célja—a | Munkaformaik és Eszk6zok — mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel feilesztendd készséoek 5d K
ejlesztendd készsége moédszere Disk Pedagégus

II1. Az Gj tartalom 6sszefoglalasa, ellen6rzés és értékelés

III. a) Beszélget6kor

A gyerekek a beszélgetés soran dsszefoglaljak, | Onreflexié Frontalis
milyennek ismerték 6nmagukat és egymast — beszélgetSkor
egylttmiikodés szempontjabol.

Mire érzik magukat képesnek, amire korabban
nem?

10 perc
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MODULVAZLAT III.

Eszkozok — mellékletek

L )  n . s A tevékenység célja — Munkaformdk és
Tevékenységek — idomegjeloléssel . e ,
a fejlesztendd készségek modszerek Disk Pedagégus

I. Motivacio6 — felkésziilés a munkara

A | A gyerekek sajat maguk altal készitett fotokat | Szocialis érzékenység Kreativitas Frontalis munka Plakat
és montdzsokat mutatnak be — bemutatas
10 perc
B | Szociofotdk a tdrsadalom peremére keriilt em- | Szocidlis érzékenység Fotémfvészeti Frontélis munka Miivészi alkotasok
berekrdl alkotasok befoga- | — bemutatéds értelmezése
Szociofoték bemutatasa, elemzése désa D5 (Szociofotdk)
10 perc

IL. Uj tartalom feldolgozasa

II. a) Emberi sziikségletek, amelyeket a projektben figyelembe vesziink

Az osztaly tagjai dtgondoljdk a D6 melléklet | Onismeret Paros munka D6 (Az emberi
alapjdn sajat sziikségleteik kielégitettségét, — beszélgetés sziikségletek)
megbeszélik tarsukkal, hogy milyen nehézsé-
gekkel jarhat, ha e sziikségletek nincsenek ki-
elégitve.

10 perc
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TANARI
S

Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja —

Munkaformak és

Eszkozok — mellékletek

a fejlesztendd készségek modszerek Disk Pedagégus

IL. b) A szocialis munka etikai kédexe cim{i dokumentum tanulmanyozasa

A tanér fololvas vagy kiad néhany idézetet a | Ertékvalasztas Csoportmunka D7 (Etikai kodex P3 (Részletek a

szocidlis munkasok etikai kodexébdl. Dontés —elemzés, minta) szocialis munka

A tanulok elkészitik csoportjuk révid terjedel- | Megéllapodas majd egyéni mun- | Plakat etikai kodexébdl)

mi etikai kodexét. ka

20 perc - szovegalkotés

II. c) K6zvélemény-kutatas el6készitése

Kozvélemény-kutatas didkok korében azokrodl | Dontés Frontélis munka D8 (Kérdéiv a

a problémakrdl, amelyeknek megoldasdban, | Munkatdrsvélasztas — megbeszélés kozvéleménykuta-

enyhitésében projektmunka keretében segitsé- tashoz)

get tudnanak nytjtani
Evfolyamok, osztalyok elosztésa a kozvélemény
kutat6 csoportok kozott
A kérdoiv kozos attekintése, az esetleges prob-
lémak megbeszélése
Megbeszélik, hogy milyen mdédon képzelik el
egyuttmiikodésiiket a kozos munkaban. Ki mi-
lyen er6sségét tudja majd hasznositani?

25 perc
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I T
. .  in . s A tevékenység célja — Munkaformadk és Eszk6zok — mellékletek
Tevékenységek — idomegjeloléssel . e )
a fejlesztendd készségek modszerek Disk Pedagégus

III. Az Gj tartalom 6sszefoglalasa, ellen6rzés és értékelés

III. a) Projektfal elkészitése

Figyelemfelhivé projektcim valasztdsa Szervezés Csoportmunka
A gyerekek megallapodnak abban, hogy mi-
lyen informdciok keriilnek nyilvanossagra, és
milyen informécidkat kell bizalmasan kezelni
(etikai megallapodéasuk alapjan).

20 perc
Ha4zi feladat Szervezés Csoportmunka www.kozod.hu
Kapcsolatfelvétel az iskolaradi6 és az iskolai Gj- | Erdekképviselet Hazi feladat www.civil.info.hu
sag munkatarsaval; a programokroél szol6 infor- | Informdciok gytjtése Csoportmunka
maciok rendszeres megjelenésének biztositasa. H4zi feladat

Alakékornyezetben miikddo szocidlis intézmé-
nyek, civil szervezetek, alapitvanyok adatainak
Osszegyfijtése és kifiiggesztése tobb helyen az
iskolaépiiletben

5 perc
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MODULVAZLAT IV.

Eszkozok — mellékletek

L )  1n . fers A tevékenység célja — Munkaformdk és
Tevékenységek — idomegjeloléssel . e ,
a fejlesztendd készségek modszerek Disk Pedagégus

I. Az iskolai projektmunka megtervezése

Rédhangolas, a feldolgozas el6készitése

I. a) Csoportok beszamoldja a kozvélemény-kutatas eredményeirol

A tanuldk kiscsoportban sszegzik a kozvéle- | Kovetkeztetés Csoportmunka Plakat
mény-kutatds eredményeit, a beszamoldk ta- | Osszegzés —beszamolo Toll
nulsagait plakaton is rogzitik.

20 perc

I1. Uj tartalom feldolgozasa

IL. a) A projektterv elkészitése

A kozvélemény-kutatas tapasztalatai alapjan a | Szervezés Frontélis munka D9 (Eréforrasok P4 (Kérdések)
tanar kérdései (P4) segitik a projekttervek meg- | Dontés — megbeszélés elemzése)

fogalmazasat. Problémamegoldas Csoportmunka D10 (Projektterv

A tanul6k kiscsoportokban dolgoznak. Realitasérzék tablazat)

Felel6sségvallalas
25 perc | Tamogatas

II1. Az Gj tartalom 6sszefoglalasa, ellen6rzés és értékelés

IIL. a) A projektterv megjelenitése

A projektterv megjelenitése a projektfalon Osszegzés Csoportmunka
20 perc
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I T
. . . 1x N A tevékenység célja — Munkaformadk és Eszk6zok — mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel . e )
a fejlesztendd készségek modszerek Disk Pedagégus

III. b) Az iskolaban végzett projektek értékelése a munka elvégzése utin

A csoportok az alabbi szempontok szerint érté- | Erzelmek, attitidok tuda- | Csoportmunka Plakat
kelik munkajukat: tositasa —beszélgetés, Projektfal
— mi sikeriilt a legjobban? Véleményalkotas plakat Képek

—mi legkevésbé?

— miért nem sikeriilt megval6sitani?

— milyen problémaékkal kellett megkiizdene-

tek?

— milyen megoldést (megoldasokat) taldltatok?
20 perc
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TANARI MELLEKLETEK

P1 A SEGITO FOGLALKOZASUAK LEGFONTOSABB JELLEMZOI:

— elfogad¢ beéllitédés (a masik ember feltétel nélkiili, pozitiv elfogadasa);
— empétia (a metakommunikdcios jelek felfogdsa és tudatositasa; beleélés képessége masok élményeibe, érzelmeibe; egytittérzés a masik-
kal);

— emberismeret;

— proszocialis motivacio (masok jolétének elGsegitése);

- jo megfigyelSképesség;

— emberek iranti felel6sség, szolidaritas;

— tolerancia;

- egylttmiikodés;

— kudarcttiré képesség;

— sajat kiils6 és bels6 konfliktusaink feldolgozasi képessége.

A D3-as melléklet (Tulajdonsaglista és értékeld tablazat) kozépsé oszlopaban taldlhatok azok a tulajdonsagok, amelyek az idedlisak a szo-
cidlis tarsas hatékonysag szempontjabol. Segitsiink a gyerekeknek erdsségeik és fejlesztendd pontjaik felismerésében. Az értékelSlap nem
a kritikat, hanem az erésitend6 pontok, a fejlesztendd képességek felismertetését szolgaljak.

(Szocidlis segitd. Akadémiai Kiad6, Budapest, 1991, 50-52. oldal)

P2 A DRAMAJATEKOK MENETENEK ISMERTETESE

1. Megszolit — megérint

A résztvevlk korben iilnek. A jatékot a vezetS kezdi. Megszdlit, ezzel egy id6ben valamilyen mozdulattal meg is érint valakit. Utdna va-
lamennyien igy beszélnek. A megszoélitott méshoz fordul, mond neki valamit és megérinti.

A jaték utan a vezet6 felhivhatja a figyelmet arra, hogy a szobeli kozlést erésitheti, vagy gyengitheti az érintés (a mozdulat) altal kozolt
informdci6, annak jellegétdl fiiggben. A vezetd altal elmondottak alapjan jatszhatunk tgy is, hogy erdsitse a mozdulat a szébeli kozlést
(azonos tartalmu legyen), vagy gyengitse a szébeli kozlést (ellentétes tartalmu legyen).

2. Vakvezetés

A paros vakjatékok kozos jellemzdje, hogy a pér egyik tagja csukott szemmel jatszik, mikdzben megingatnak térérzékel6 biztonsdgunk-
ban, felhivjik a figyelmet a tobbi érzékszervre, hallasra, tapintdsra, szagldsra, s még valamire, ami jelen esetben a legfontosabb: novelik,
illetve novelhetik a bizalom érzését a partner, a 1at6 irant.
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a) A par egyik tagja behunyt szemmel jar, mig a mésik jatékos mogotte haladva, a ,vak” vallara helyezett kezével irdnyitja a k6z6s moz-
gast. Miutan érezhetd a partner mozgasan a lazulas-oldédas, paron beliili szerepcserével folytatodik a jaték.

— két kézzel a vallon irdnyit a lato;

- egy kézzel a vallon;

- egy ujjal, és a vak el6tt jarva irdnyit, vezet a 1ato.

b) A parok tagjai a terem szemkozti falai el6tt helyezkednek el. Az egyik sorban allok behunyt szemmel, egyenletes tempdban indulnak a
masik oldal felé. A tobbiek feladata: meg kell fogniuk tarsukat a fal el6tt. A jaték utan elemezziik a torténteket. (A bizalom és a biztonsag
hianya jol lathat6é a behunyt szemmel jarok mozgasan: a fal kozelébe érve lelassul mozgasuk.)

~Megbizom benned” — mondjuk idénként. Ki lehet probalni! Szerepcserével folytatodik a jaték.

) A pérok tagjai a terem szemkozti falainal dllnak, az el6z6 valtozathoz hasonléan. Egyetlen péros jatszik, majd tjabb kévetkezik: a 1atok
nem fogjak meg tarsukat, csak szdlnak, kialtanak, miel6tt az a falhoz érne.

d) Miutdn a péarok egyeztették sajat hangjeliiket, egymadstol két-harom méter tavolsdgra helyezkednek el. Hogy a csukott szemi jatékos
merre megy, azt tdrsdnak hangja (a beszéd tilos!) szabja meg szdmara, ugyanis kovetnie kell a ,hangforrast”.

e) A par egyik tagja csukott szemmel megy térsa felé. Ebben a véltozatban csak a megallasra és az induldsra adhat hangjelzést a partner.
Kell6 gyakorlat megszerzése utan akar veszélyesnek ttiné helyzetek is felvallalhatok, példaul a fal (vagy mas akadalyok, székek, egyéb
btitorok) el6tt allitja meg a ,vakot” tarsdnak hangja.

f) A vakvezetéses gyakorlatok korét boviti az alabbi, Irinyitétorony nevi jaték is.

A péarok egyik tagja csukott szemmel megy (6 a repiil6gép), mig a masik (az irdnyitétorony) szavakkal, szdveges utasitdsokkal vezeti,
irdnyitja végig az akadalyokkal teli ,kifutépalyan”. (Az akadélyok érintése is hibdnak szamit.) Masként elhelyezett akadalyokkal johet az
Gjabb par.

Jatszhatunk egyidejtileg tobb parossal is: ebben az esetben a jatékosoknak az utasitdsok pontos végrehajtasan kiviil a nekik sz616 infor-
maciok kivalasztasara is figyelniiik kell.

3. Csomagolas
A csoport fele hanyatt fekszik a padlén, lazdn, behunyt szemmel. A masik fele, a 14t0k, adott jelre, ellazult, fekv6 partnereikkel azt csinél-
nak, amit akarnak: feliiltetik, hasra fektetik, asztalra teszik, kupacba hordjak stb. 6ket.
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Csak megfeleld fizikai lazitas utan jatszhatd. A jaték el6tt hivjuk fel a figyelmet arra, hogy emberekkel, s nem targyakkal van dolgunk,
banjunk kiméletesen tarsainkkal.

A jatékhoz sz6nyegpadlo vagy szényeg sziikséges. A sériilésveszély miatt sorolhatjuk a nehezebb jatékok kozé.

Jatékkonyv. szerkesztette: Kaposi Laszl6, Kerekasztal Szinh4zi Nevelési Kézpont, Marczibanyi Téri Mtivel6dési Koézpont, 2002, 11., 14., 19-
21. oldal, Szinhazi fiizetek, IV.

P3 RESZLETEK A SZOCIALIS MUNKA ETIKAI KODEXEBOL

Az etikai kédex azon a pontjait idézziik, amelyek a projektmunka szempontjabdl is irdnyadodak és a kiilonb6z6 célt kozosségi munkdban
is fontosak, az egytttmiikodés etikai alapjat képezik. Ezzel kivanjuk felhivni a fegyelmet arra, hogy a gyerekek altal végzett munka soran
sok olyan informdci6 birtokdba keriilnek, amelyek személyes informdciok. Ezeket kotelesek vagyunk etikusan kezelni.

A pontokat tekintsiik at gy is, hogy a munka kifejezés mellett a szocialis jelz6t kozosségire vagy onkéntesre cseréljitk (D7 melléklet).
A gyerekek beszéljék meg, és dontsenek arrdl, hogy milyen etikai szabalyokat kovetnek a projektmunka sordn, toltsék ki a mellékletet,
alkossanak 1j szabalyt is, ha sziikségesnek tartjak!

1. A Szocialis Munka Etikai Kédexe a szocidlis munka gyakorldsat meghatdrozo szakmai-etikai normdkat tartalmazza.

3. Az Etikai K6dex a szocidlis munka folyamataban résztvevok értékeinek és emberi méltosaganak megdrzését, helyreallitasat és kiteljesi-
tését szolgdlja, valamint el6segiti a szakma elkeriilhetetlen etikai dilemmaiban val6 eligazodést és azok feloldasat.
4. A szocialis munka olyan szakmai tevékenység, amely a szocidlis munkaés felel§sségét meghatarozo etikai elveken alapul.

5. A szocialis munka jogszabdlyban meghatarozott képesitési kovetelmények alapjan elsajatithatd szakmai ismeretekre, tapasztalatokra,
készségekre és értékekre épiil.

6. A szocidlis munkas felel6ssége a kliensekkel, a munkatarsakkal, a munkaadodkkal, egyéb szakmak képviselSivel val egyiittmtikodésre
terjed ki.

7. A szocialis munkas felel6sséget vallal a kliensek érdekeinek érvényesitésében.

Alapelvek:

8. A szocidlis munkas tiszteletben tartja minden ember méltésagat, értékét, jogait, céljait és szdndékait.

11. A szociélis munkas az 4ltalanos adatvédelmi szabalyokon tal is koteles biztositani a titoktartast és az informacidk felelés kezelését, de
tarsadalmi felel6ssége vagy egyéb kotelezettségek mddosithatjék ezt a felel6sségét, amit mindenkor a kliens tudomasara kell hoznia. A
titoktartds minden szoébeli, irasbeli, hang- és képanyagra rogzitett és az azokbdl kikovetkeztethets informaciora, az esettanulmanyokra,
esetismertetésekre és publikacidkra is vonatkozik.
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16. A szocidlis munkas arra torekszik, hogy az altala nyajtott szolgaltatasok — megkiilonboztetés nélkiil — mindenki szdmadra elérhet6ek
legyenek.

32. A szocialis munkédban és a munkatarsak kapcsolataban alapvetd érték az egytittmiikodés.

A szocidlis munkas tiszteletben tartja munkatarsai nézeteit, tekintettel van képzettségiikre és kotelezettségeikre.
33. A szocialis munkds munkatarsaival val6 kapcsolatét a bizalom, a tisztelet és a szolidaritds hatdrozza meg, ezek azonban nem fedhetik
el a szakmai problémaékat.

Szempontok a dokumentum tanulmanyozasahoz

Milyen emberi viszonyulasokat tart értéknek a dokumentum a szocidlis, kozosségi, onkéntes munkaban?
Milyen tipikus problémékat érint az etikai kodex?

Melyeket vonatkoztathatjuk sajat kozosségi munkékra is?

A dokumentum alapjan készitsétek el sajat rovid etikai kodexeteket!

Mit tartotok tiszteletben az dnkéntes iskolai és iskoldn kiviili projekt munka sordn?

Milyen értékeket képviseltek?

Milyen céljaitok vannak?

P4 KERDESEK

Milyen problémék megoldasara, enyhitésére tudnak vallalkozni az osztaly tagjai?
Kiknek, tudnanak segiteni?

Milyen célokat ttiznek ki?

Milyen eredmények varhatok?

Milyen konkrét feladatok vannak?

Milyen eszkozokre van sziikség?

Milyen hatarid6ket ttiznek ki a feladatok megvaldsitasara, a célok elérésére?

Kik lesznek a feladatok elvégzéséért a felelGsek?

Milyen felnétt segiték részvételét kérik?

Mely 6nkéntes szervezetek munkdjahoz tudnanak kapcsolédni?





