Kinevet a végén?

Kompetenciateriilet:
Szocialis, életviteli és kdrnyezeti kompetencia

10. évfolyam

Programcsomag: Felkésziilés a feln6tt szerepekre

A modul szerzdéje: Simon Gabriella

szkb210 02

Cimlapkép: szkb210 02 00



szkb210 02

MODULLEIRAS

Ajanlott korosztaly

16-17 évesek

Ajanlott idokeret

3 x 45 perc

A modul kozvetlen célja

A mindennapi kapcsolatainkban, csalddban, iskolaban, munkahelyen eléforduld konfliktusok; a konfliktusok
mogott hizodo érdekek elemzése; a kozvetitd szerepének megmutatasa; gydztes-vesztes €s gydztes-gyodztes
jatszmak, a konszenzus keresése, a kompromisszum mint lehetséges megoldas bemutatisa

A modul témai, tartalma

Témak:

Konfliktus: érdekellentét, dilemmahelyzet; kapcsolatok: kommunikacid, feleldsség

Tartalom:

A konfliktusok felismertetése, mibenlétiik, tipusaik targyaldsa. Konfliktuskezelési technikak, a mediacio
modszerének megismertetése.

Megel6z6 tapasztalat

7. évfolyam: ,,A szabalyok dzsungelében”: konnyen és nehezen betarthatd szabalyok; 8. évfolyam: ,,Nem
vagyok mar gyerek!”: valtoz6 szerepek kamaszkorban; ,,Hogyan mondjam el?”’: hatékony kommunikacio; 9.
évfolyam: ,Mar megint 6?”: kapcsolati konfliktusok, stressz, stresszkezelés; ,,Es akkor egymasnak
estiink...”: konfliktuskezelési technikék

Ajanlott tovabbhaladasi irany

,,Ott aludhatok?”’: parkapcsolat, felel6sség egymasért; , Biiszkeség és balitélet”: 6nismeret

A kompetenciafejlesztés
fokuszai

Onismerettel dsszefiiggé kompetenciak: érzelmek tudatossaga, hitelesség

Tarsas kompetencidk: konfliktuskezelés

Szocialis kompetencidkhoz sziikséges kognitiv készségek: problémaazonositas, szabalyalkotas,
szabalykovetés képessége

Kapcsolodasi pontok

A NAT-hoz: Ember a tarsadalomban, Eletvitel és gyakorlati ismeretek

Tantargyakhoz: magyar nyelv €s irodalom, miivészetek, emberismeret, osztalyfonoki ora

Modulokhoz: 7., 8., 9., 10. évfolyam konfliktusokkal, azok felismerésével és kezelésével kapcsolatos
moduljai

Tamogato rendszer

Lovas — Herczog: Mediacio, avagy a fajdalommentes konfliktuskezelés. Muzsak Kiadd. Budapest, 1999
Mediacios alapképzés. Munkafiizet. Csalad, Gyermek, Ifjusag Kiemelten K6zhasznu Egyesiilet.
Barczy Magdolna — Szamos Erzsébet: ,,Mediare necesse est.”” A mediacio technikai és tarsadalmi
alkalmazasa. Animula. Budapest, 2002
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Moédszertani ajanlas

Idofelhasznalas
A harom tanéranyi modult megszakitas nélkiil dolgozzuk fel, nem célszerti tobb részre bontani.

Tér-, teremelrendezés
A terem legyen atrendezhetd, szabad mozgasra, kdrben, illetve kiscsoportban iilésre, pArmunkara alkalmas.

Eszkozok
Sziikség van filctollakra, iroeszkdzokre, A/4-es lapokra.

Csoportok
A tanulok parokban, kiscsoportokban, illetve egész csoportban dolgoznak. A csoportalakitdshoz a konkrét feladatoknal segitséget kapnak.

A tartalommal dsszefiiggo differencialasi javaslat

A csoportok alakitasanal legyiink tekintettel a kevésbé fejlett kommunikacios készségli tanulokra, ne hozzuk Oket kellemetlen helyzetbe. Ha
valakinek ellenérzése tamad a feladattal szemben, adjuk meg a lehetdséget szamdra a visszavonuldsra. Mindenki motivacidja szerint vegyen részt
a foglalkozason. Az id6 szoritasat érzékenyen, tapintatosan kezeljiik, tartsuk az idokeretet, de az adott feladatot mindig végezhessék el a tanulok,
ne szakitsuk félbe a munkéjukat. Sziikség esetén valogassunk az egyes feladatok kozott.

Az egyes tevékenységek szervezésével kapcsolatos javaslatok

Vilagos, egyértelmii kozlésekre, utasitdsokra van sziikség. Ellendrizziik a megértést, ha kell, fogalmazzuk at az utasitast. A csoportalakitasnal a
szabadon valaszthatd és véletlenszerli csoportalakitasi modok is szerepeljenek, ez teremti meg a munkéhoz sziikséges izgalmas, de oldott 1égkort.
Onallé munka, paros, csoportos és kooperativ munkaformak egyarant alkalmazhatoak.

Specialis javaslatok a fejlesztendé kompetenciaval kapcsolatban

A modul sikeres megvaldsitasdhoz elfogadd, nyitott 1égkor, empatia, hitelesség sziikséges a pedagdgus részérdl. Fontos, hogy az esetleges
ellenérzéseket ne élezziik, hagyjuk, hogy mindenki a sajat habitusanak megfeleléen vegyen részt a foglalkozadson. Szerencsés, ha a
konfliktuskezelésben tapasztalt €s jartas, a tématdl nem idegenkedd, érdekl6dd pedagdgus vélasztja a modult. Segiti a fejlesztést, ha a gyerekek is
motivaltak a konfliktuskezelésben.
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Specialis javaslatok az értékeléssel kapcsolatban

A feladatoknak nincs egyediili helyes megoldasuk, ezért kiilondsen sziikség van batoritd visszajelzésekre. A batoritas, onértékelés, onvizsgalat is
értékelés. A munkafolyamatok végén a tanulok nem egymadst, hanem egymads feladatmegoldasat, részvételét értékelik, érzelmeikrol,
tapasztalataikrol szdmolnak be. A vitds helyzetek bemutatasakor a pedagdgus iranyit, a visszajelzéseket tapintatosan kontrollalja. Feladatonként
¢s a modul végén értékeliink beszélgetéssel, nyitott kérdésekkel. A modulon beliil, az elkiilonithetd tartalmak utin kevesebb, az egész
tevékenység végén tobb idOt szanjunk az értékelésre. Mddszere beszélgetés, rovid egyéni visszajelzés.

A modul mellékletei
Tanari segédletek

P1 — Csoportok alakitasa

P2 — Konfliktushelyzetek: Az emberek és az allatok torténete
P3 — Konfliktuskezelési modjaink

P4 — Visszatérés a torténethez, megoldasok kimunkalasa

P5 — Hogyan joviink ki a konfliktusbol?

P6 — Tanulsagok

Tanul6i segédletek

D1 — Filmfotok — fantaziajaték ( Egy- egy példanyban késziil.)

D2 — Konfliktusok kezelése — kérd6éiv ( Minden tanulé szdmara egy példany késziil.)

D3 — Konfliktusok kezelése — értékel6lap ( Minden tanuld szamara egy példany késziil.)

D4 — Hogyan joviink ki a konfliktusbol? — A, B, C, D, E kartyak ( Minden kartyabol azonos mennyiség késziil, a 1étszamnak megfelelden.)



	 

