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MODULLEIRAS
Ajanlott korosztaly 6-7 évesek
Ajanlott idokeret 2 x 45 perc
A modul kozvetlen célja A tiikorkép megtapasztaldsa; az egyiittes munka 6romének érzése
A modul témai, tartalma Témak:

Testiink ¢és ¢életmiikodéstlink: emberi test

Pszichikus miikodésiink, személyiségiink: érzékelés, észlelés
Tartalom:

Tériranyok, tajékozdodés sajat testen, tiikorkép.

Megel6zo tapasztalat

Téri irdnyok biztos ismerete, kialakult olvasasi készség nyomtatott nagybetiikkel

Ajanlott tovabbhaladasi irany

Abrak tiikrozése a tiikortengelyre

A kompetenciafejlesztés
fokuszai

Onszabélyozas: felelésségvallals
Tarsas kompetencidk: egylittmiikddés, kommunikacios készségek: segitség, elismerés

Kapcsolodasi pontok

A NAT-hoz: Magyar nyelv és irodalom (beszédkészség, finommotorika), Matematika (vizualis percepciod
pontossdga, alak és hattér észlelése, rész-egész viszony, észlelés, geometriai formak)

Tantargyakhoz: magyar nyelv és irodalom, matematika

Tamogato rendszer

Dr. Spencer Kagan: Kooperativ tanulds. Onkonet K ft. Budapest, 2001
Gyakorlélapok a tiukrosség tanitasahoz (tiikorjaték-melléklet). Nemzeti Tankonyvkiadd. Budapest, 2002
Szabd Ottilia: Szamtdl szamig. Meixner Alapitvany Budapest, 2001 (13. o.)

Moddszertani ajanlas

A modulsorozat — igy ez a modul is — lehetdséget teremt a kooperativ csoportmunka bevezetésére, felépitésére, kozos gyakorlasara, alapot €s
tapasztalatot nyujt az alkalmazéasra mas tanorakon is. A mar megalakitott csoportokat érdemes hosszabb ideig egylitt tartani. Igénytdl és
helyzettdl fiiggden 2-6 hét utan érdemes 1j csooprtokat alakitani, ezt megelézden a ,,régi” csoportok munkajat értékelni (itt a csoportok
onértékelését javasoljuk), az egylittmiikddést valamilyen aktussal lezarni (k6zos alkotas, kozos feladat dramaoran, vetélkedd a csoportok kozott,

jaték stb.).

Ebben a modulban vezetjiik be a csoportszerepeket €s a hozzajuk tartozo szerepkartyakat. Most hagyjuk a gyerekeket valasztani, mindenki
kaphasson az igényének megfeleld szerepet. Ha ez nem lehetséges, akkor sorsoljuk ki a csoportban a szerepeket. Hivjuk fel a gyerekek figyelmét
arra, hogy a késdbbiekben minden szerepet meg kell ismerniiik, el kell tudni latniuk.
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A csoportmunkdhoz a legalkalmasabb elrendezést a korbeiilhetd, mozgathato asztalok és székek biztositjak. Ezek a frontalis osztalymunkara is
alkalmasak, a beszélgetokorhoz és a dramajatékhoz sziikséges tér kialakitasat is lehetové teszik.

A gyerekek a mar kialakitott, heterogén négyfos csoportokban iilnek. A feladatokhoz kapcsolddo hosszabb utasitasokat, a feladatmegoldas
menetét érdemes jOl lathato helyre kitenni, vagy odaadni a csoportoknak, igy megkonnyithetjiik a munkéajukat.

A modul tevékenységei egymasra épiilnek, de ha az idokeretek nem engedik, hogy egy egységben tanitsak le, akkor a tiikorképek parositdsa utan
(II/2.) javaslom megszakitani a tanuldsi folyamatot.

A II1/2. feladat a megadott idokeretben nem végezhetd el, ezért annak kihagyasat javasoljuk, ha a modulra szant idé nem alakithat6 rugalmasan.
A beszélgetdkorbe jo, ha bekapcsolddik a tanité is, elmondhatja véleményét, érzelmeit.

Specialis javaslatok az értékeléssel kapcsolatban

A 11/2. feladat ellendrzése csoportforgassal torténik. Célszerii a csoportnak egy sajat szint vinni magaval, igy az esetleges jelzéseket konkrét
csoporttal tudjak megvitatni azok, akik ilyet kaptak. Ne engedjlik, hogy hiba esetén ala- vagy athuzzak a kész munkakat a gyerekek. Javaslom,
hogy csak apro6 szines ponttal jel6ljék a probléma helyét, hiszen lehetséges, hogy éppen 6k tévednek a feladata megoldasat illetéen. Amikor a
csoportok visszaérnek a helytikre, akkor lehet6ség van arra, hogy elfogadjak a kapott jelzést az érintettek, vagy arra, hogy vitdzzon a két csoport
egymassal. (Tehat a kék ceruzdsokkal vitazik a piros ceruzas csoport.) Ezek a vitalehetdségek nagy értéket képviselnek a személyiségformalas
teriiletén.

Az 6nall6 munka utdn (II/3.1) onellendérzés van, igy megvalosul az azonnali értékelés, megerdsités. A kozos munka tapasztalatairol a
Varazsmikrofon modszerrel szamolnak be a gyerekek.

A modul mellékletei
Tanari segédletek

P1 —,,Mi van a tablan?” - jatékleiras
P2 — Plakéat szovege

Tanul6i segédletek
D1 — Rajzok

D2 — Képek
D3 — Feladatlap



szkb101 04

D4 — Ellen6rzd lap
D5 — Feladatlap
D6 — Titkosiras — kartyak



	Módszertani ajánlás 

