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MODULVAZLAT

Tevékenységek — idomegjeloléssel

I. RAHANGOLAS, A FELDOLGOZAS ELOKESZITESE

I/a Csoportalakitas

A tevékenység célja/
fejlesztend6 készségek

Munkaformak
és modszerek

Eszkozok/mellékletek

Diak Pedago6gus

A | A tandr ismerteti a foglalkozas téméjat. Elmondja,
hogy 4-5 f6s csoportokat fognak alkotni, amelyek
a foglalkozés soran végig egyiitt maradnak,
és kozosen végzik a terepmunkat is. Kijeloli a
csoportvezetdket, akik aztan felvaltva és egyen-
ként vélasztanak tanul6kat a sajat csoportjukba.

5 perc

II/a Hogyan jott 1étre a civil szektor?

A téma ismertetése
és a csoportmunka
kereteinek kialakitasa

Felel6sségvallalas
Szimpatiavélasztas

Frontélis munka —
tanari magyarazat
és csoportalakitas

1. U] TARTALOM FELDOLGOZASA

A |Minden tanulé megkapja a civil szektor 1étrejotté-
16l 52616 szoveget (D1a), és elolvassa azt. A csopor-
tok megkapjak a szoveghez tartoz6 feladatlapot
(D1/b), és kozosen vélaszolnak annak kérdéseire.
A sz6vivlk ismertetik a valaszokat, és az osztaly
kozosen ellendrzi azok helyességét.

Uj ismeretek szerzése
jogi jellegti szovegbdl

Szovegértés
Lényegkiemelés
Egytittmtikodés

10 perc

Egyéni olvasas

Csoportmunka —
koz0s
feladatmegoldas,
csoportszéforgd

D1/a (Szoveg)
D1/b (Feladatlap)
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Mindkét téma esetében egy-egy szdvive Osszefog-
lalja a tobbiek szamara a megismert informaciokat.
10 perc

) . ) Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevekenzrse,g Ce,ll o/ Munlfaformak
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagégus
II/b A nonprofit szervezetek altalanos jellemz6i
A | Minden csoport megkapja a nonprofit szervezetek | Uj ismeretek szerzése Csoportmunka — D2 (Szoveg P1 (Hattér-
altalanos jellemzgit bemutaté D2 mellékletet. és altaldnositasa kozos feladatmegoldas | és feladatok) informdciok)
Ko6zosen megismerkednek annak szovegével, P2 (Megoldasi
majd megoldjak a lapon 1év6 feladatokat. Szovegértés kulcs)
A sz6vivlk ismertetik a megolddsokat, és kozosen | Kommunikdcié
korrigaljdk azok esetleges hibait. Egytittmtikodés
10 perc
Il/c A kozhasznusagrol
A | A tanar minden tanulénak kiosztja a D3 mellék- | Uj ismeretek szerzése Egyéni munka — D3 (Szoveg P3 (Megoldasi
letet. A didkok egyénileg elolvassdk annak szove- olvasas és és feladatok) kulcs és hattér
gét, majd befejezik a lapon taldlhat6 nyitott mon- | Szdvegértés feladatmegoldas informdciok)
datokat. Egy-két dnként jelentkezé felolvassa a Lényegkiemelés
vélaszt, a tobbiek ellendrzik sajat megoldasukat.
5 perc
II/d A civil szervezetek taimogatasarol
A | Minden csoport két kisebb alcsoportta oszlik. Az | Uj ismeretek szerzése Csoportmunka — D4/a (Szoveg P4 (Megold6
egyik alcsoport mindenhol a D4/a, a masik pedig kozos és feladatok) kulcs)
a D4/b mellékletet kapja. Kozosen elolvassdk a szo- | Szovegértés szOvegértelmezés D4/b (Szoveg
veget és megoldjak az ahhoz kapcsol6do6 feladatot. | Informdcidszerzés és feladatok)
Ezutan az azonos szoveggel foglalkoz6 alcsopor- | Lényegkiemelés Frontélis munka —
tok Osszetilnek, és egyeztetik megoldasaikat. Egytuttm{ikodés tanul6i kisel6adas
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egy helyi civil szervezet képvisel6jével. Az interja
késziilhet magnoval vagy lejegyezve. A cél az,
hogy a beszélgetés segitségével minél tobbet tud-
jon majd meg az osztaly az adott szervezetrdl.
(Itt az els6 45 perc vége.)

5 perc

Felel6sségvallalas
Kommunikécié
Egytuittm{ikodés

) . forms Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel A tevekenyse}g ce}] o 1\,/Iunlfa ormak
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagégus
II/e Feladatkijelolés
A | Minden csoport azt a hazi feladatot kapja, hogy A hazi feladat Frontalis munka — D5 (Interjavazlat)
a D5 interjavazlat alapjan készitsenek interjat egy- | megbeszélése tandri kozlés

I/f A

civil szervezetekkel elkészitett interjuk bemutatasa

A csoportok bemutatjak az altaluk megismert civil
szervezetet. A bemutatéhoz felhaszndljak az inter-
ja hangfelvételét vagy jegyz6konyvét, és azokat

az esetleges irdsos tdjékoztatd anyagokat, amelye-
ket a szervezettdl kaptak. Tarsaik kérdéseket tehet-
nek fel a bemutatdkkal kapcsolatban, illetve
roviden reflektidlnak a tdjékoztatokra.

25 perc

A lakékornyezetben
talalhato civil
szervezetek
megismerése

Nyitottsag
Felel6sségvallalds,

Frontélis munka —
csoportbemutatok

A bemutatashoz
sziikséges
technikai eszkozok
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, L forma Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel A tevekenyse}g ce}] o Munlfa ormak
fejlesztend6 készségek és modszerek Diak Pedagégus

I11. AZ U] TARTALOM OSSZEFOGLALASA, ELLENORZES ES ERTEKELES

flektal az elhangzottakra. Egy csoportra kb. 2 perc
jut.
15 perc

Biralat elfogadésa

I11/a Ertékelés
A | A csoportok széban értékelik egymds bemutatéjat, | Visszajelzések adasa Csoportmunka — D6 (Ertékelési
amihez minden csoport megkapja az értékelési masok munkajarol masok szempontok)
szempontokat (D6). A kézosen kialakitott véle- teljesitményének
ményeket a csoportszovivok ismertetik. Csopor- | Véleményalkotds értékelése
tonként haladnak. Miutan masok elmondték Egyuttmikodés
a véleményiiket, az értékelt csoport roviden re- Onreflexié

ITI/b Ellenérzés, 6sszegzés

A

A tanultak 0sszegzése érdekében a tanar kérdé-
seket tesz fel (P5), és igy ellen6rzi, hogy meg
tudtik-e 6rizni a legfontosabb informacidkat
a tanulok.
A vélaszadas soran a tanuldk felhasznélhatjak
az i{rasos anyagokat.

5 perc

Az ismeretek
ellen6rzése

Az egész osztaly
egylitt, a tandr altal
iranyitott 0sszegzo
beszélgetés

P5 (Javasolt zar6
kérdések)
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P1 - A nonprofit szektor jogi szabdlyozdsdnak legfontosabb elemei (hattér-informaciok)

Egyesiilet Koztestiilet Alapitvany Kozalapitvany Kozhasznt tarsasag
Alapiték Jogi és magan- Torvény Jogi és magan- Orszéaggytilés, Jogi és magan-
személyek személyek, kivéve kormany, helyi személyek
az orszaggytilés, onkormanyzatok
kormany, helyi
onkormdanyzatok
Csatlakozas Belépés dnkéntes, Toérvényben eldirt A csatlakozas A csatlakozas Tarsasagi jog szerint
lehetdsége, tagsag befogadas az kotelezd tagsdg vagy | onkéntes, elfogadasa | dnkéntes, elfogadasa
alapszabdly szerint onkéntes belépés alapito okirat szerint | alapito okirat szerint
Cél, Alapszabalyban Tagsaghoz kapcsol6dé | Tartds kozérdekii cél | Jogszabaly alapjan A tarsadalom ko6zos
alaptevékenység meghatérozott cél kozfeladat allami vagy sziikséglete kielégitése
onkormanyzati feladat
Gazdasagi Csak kiegészit6 Az alapit6 torvénynek | Csak kiegészitd Csak kiegészit6 Elsédleges
tevékenység tevékenységként megfelelé tevékenységként tevékenységként tevékenység
lehetGsége
Jogi személyiség Birdsagi bejegyzés Bir6sagi bejegyzés Bir6sagi bejegyzés Bir6sagi bejegyzés és | Cégbirdsagi bejegyzés
megszerzése hivatalos kozzététel
Torvényességi Ugyészség Az alapité torvényben | Ugyészség Ugyészség és Allami | Cégbirésag
feliigyelet megjelolt hatésag Szamvev6szék
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Egyesiilet Koztestiilet Alapitvany Kozalapitvany Kozhasznt tarsasag
A vagyon sorsa Alapszabaly rendel- Alapito torvény szerint | Alapit6 okirat rendel- | Az alapité dontése A gazdasagi
megsziinés utan kezése, vezetSség kezése, birdsagi dontés | szerint tarsasagokrol szolo
dontése szerint, azok alapjan hasonl6 céla torvény szerint
hidnyaban kozérdek alapitvanyba
célra
Megsziintetés Feloszlas, egyesiilés, Toérvénnyel Alapit6 okiratban Kozfeladat ellatasa A gazdasagi
feloszlatas atjan meghatarozott cél irdnti igény megsziint, | tarsasagokrol sz616
megvaldsul, id6 eltelik, | vagy mas médon torvény szerint
feltétel bekovetkezik, | hatékonyabban
illetve megsziintetés | kielégithetd
egyesités utjan

P2 — Megoldo kulcs a D2 melléklethez

Nem nonprofit szervezetek

Nonprofit szervezetek

politikai part

onkormanyzat

egyhaz

betéti tarsasag (bt.)

korlatolt felel6sségti tarsasag (kft.)
szovetkezet

takarékszovetkezet
allamigazgatdsi szervezet

alapitvany

szakmai kamara
kozalapitvany

egyesiilet

kozhasznt tarsasag (kht.)
koztestiilet

P3/a — Megoldé kulcs a D3 melléklethez

Azok mindsiilnek kdzhasznt szervezeteknek, amelyek tevékeny-
ségiikkel nemcsak tagjaik, hanem a tagabb kozosség érdekeit is
szolgaljak.

Kiemelten kozhasznt szervezetek azok, amelyek torvény A4ltal
meghatarozott dllami vagy teriileti 5Snkormdnyzati feladatokat olda-
nak meg,.
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P3/b — Kiegészitd hdttér-informdcio a D3 melléklethez

A torvény szerint e sziikebb kornek is kiemelt részébe tartoznak
azok a tevékenységek, amelyekkel a nonprofit szervezetek torvény
altal meghatdrozott allami vagy teriileti 5nkorményzati feladatokat
oldanak meg. Az éltaldnos kozhasznt és a kiemelten kdzhasznua
szervezetek egymdstdl val6 megkiilonboztetése soran két kiilon-
b6z6 hiba veszélye tovdbbra is fennall. Az egyik gond, hogy a szii-
kebb értelemben vett kozhasznasag elvének szigora érvényre
juttatdsaval minden olyan szervezet hatrdnyos helyzetbe keriil-
het, amely nem kozvetlentil szolgalja a tdgabb kozosség érdekeit.
A kdzhaszntsagnak ez a merev és direkt értelmezése kizdrna min-
den kedvezménybdl az egyesiiletek, tarsasagok, klubok, kamarak
dont6 tobbségét. A masik gond viszont éppen a kozhasznusag
Jfels6” osztdlyanak a meghatarozasa. Itt a veszély az, hogy ebbe
a kategodriaba, nagy részben az allam altal 1étrehozott és az allami
tdmogatastdl tovdbbra is nagymértékben fiiggd szervezetek ke-
riilnek be.
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P4 — Megoldo kulcs a D4 melléklet 2. pontjdhoz

1996 6ta torvény rendelkezik arrdl, hogy az allampolgarok szemé-
lyi jovedelemaddjuk 1 szazalékat felajanlhassédk valamelyik civil
szervezetek szamara. Kedvezményezettek lehetnek tarsadalmi
szervezetek (egyesiiletek, koztestiiletek), alapitvanyok, amelyek
legaldbb egy éve igazoltan miikddnek. A civil szervezet szadmara az
igy kapott juttatas koltségvetési tamogatasnak mindsiil, amelynek
felhasznalasat az adohatdsdgnak joga van ellendrizni.

P5 — Javasolt zaro kérdések

Soroljatok fel a nonprofit szervezetek néhany jellemzgjét!
Milyen szervezetek tartoznak a nonprofitok szervezetek kozé?
Mely szervezeteket nevezik kozhaszntinak?

Honnan kaphatnak anyagi tAmogatast a civil szervezetek?
Milyen civil szervezeteket ismertek? Mit tudtok ezekrdlI?





