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MODULVAZLAT

A tevékenység célja/ | Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
fejlesztend6 készségek | modszerek Diak Pedagégus

Tevékenységek — idémegjeloléssel

I. RAHANGOLAS, A FELDOLGOZAS ELOKESZITESE

I/a Margaret Thatcher kormanyzasa (1. tanora)

A | A tandr ismerteti a foglalkozas kereteit, jellemez- | Ismeretkozlés, az Frontélis munka D1 (Feladatlap) P1
ve Margaret Thatcher kormanyzasanak angliai | alapvet6 informdciok — tandri magyarazat (Médszertani
id6szakat. A tanuldk parokban foglaljak 6ssze a | megadasa és tartalmi
hallottak alapjdn a D1 feladatlapon a korszak f6 Paros munka — kozos atmutato)
jellemzdit. Gyorsan egyeztetik a megoldasokat. Figyelem feladatmegoldas
10 perc | Befogadas

1. U] TARTALOM FELDOLGOZASA

II/a Kormanyzati kozlemény

A | A tanar felolvas egy 1984-re datalt fiktiv kozle- | A hangulati bevon6dds | Frontalis munka P1
ményt, amit az osztily kozosen értelmez: Milyen | erdsitése — felolvasas és (Médszertani
tizenetei vannak a szovegnek a lakossag, illetve a irdnyitott beszélgetés és tartalmi
tarsadalom kiilonb6z6 csoportjai szamara? Elemz6 készség utmutato)
5 perc | Szocidlis érzékenység P2 (Kézlemény)
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s s POy A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel . e x .
fejlesztend6 készségek | modszerek Diik Pedagdgus
II/b Az elsé reakciok (Kiscsoportos jelenetek)
A | A tanuldk 4-5 f8s csoportokat alkotnak. Mind- | A tarsadalmi reakciék | Dramajaték D2 P1
egyik csoport hiiz egy helyzetkartyat. Az ott leirt | érzékelése — kiscsoportos (Helyzetkartydk) | (Mddszertani
szitudcionak megfeleléen kidolgoznak egy rovid improvizécio és tartalmi
(1-2 perces) jelenetet, amelyben bemutatjak, hogy | Kreativités atmutato)
fogadtédk a bejelentés hirét a lakossag kiilonbozé | Onszabélyozas
rétegei. Egytuittm{ikodés
15 perc
II/c Ropgytilés (Egészcsoportos improvizacio)
A | Rovid, technikai egyeztetés utdn a tanulok és a | A mozgastér felmérése | Egész csoportos P1
tandr egy banyésztelep kozponti épiiletében kép- szerepjaték — a tanar (Médszertani
zelik magukat, ahol reggel gyiilekeznek a munka- | Onkifejezés kozremtikodésével és tartalmi
sok. A tandr a szakszervezeti funkciondrius szere- | Kreativitas atmutato)
pét alakitja, akitél szamon kérik a dolgozdk, hogy | Verbalis kommunikacié
milyen 1épéseket tervez a szakszervezet ebben a | Egytittmtikodés
helyzetben. A jaték valamilyen cselekvési prog-
ram elfogadésdval fejez6dik be.
5 perc
II/d Az érdekképviselet formai
A | Atanul6k a tanar irdnyitdsaval otleteket gytjtenek | Az érdekképviseleti Frontélis munka — Csomagolépapir | P1
arra vonatkozéan, hogy milyen lehet&ségei van- | formak attekintése Otletborze és Vastag filctoll (Médszertani
nak a munkavéllaléknak a hatékony érdekképvi- irAnyitott beszélgetés | Ragasztégyurma | és tartalmi
seletre. A felmeriilt 6tleteket a tanar vagy egy diak | Kreativitas atmutato)
csomagoldpapiron rogziti. Egytittm{ikodés
10 perc
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. . sz  la1z A tevékenység célja/ Munkaformak és Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idomegjeloléssel . s s .
fejlesztend6 készségek | modszerek Diik Pedag6gus
Il/e A sztrajk lefolyasa (2. tandra)

A | A tandr ismerteti a tanul6kkal, hogy miként folyt | Ismeretatadas Frontalis munka — P1
le a valésagban a banyaszok sztrdjkja, és milyen tandri kozlés (Médszertani
kovetkezményei voltak a gazdasag szempontja- | Figyelem és tartalmi
bol. Befogadas Gatmutato)

5 perc
Il/f Dontés a sztrajkfelhivasrol (egész csoportos improvizacio)

A | Az osztaly most a szakszervezet orszdgos veze- | A helyzetelemzés ésa | Egész csoportos P1
téségének tandcskozdsét jeleniti meg. A felvets- | dontés gyakorldsa szerepjaték (Médszertani
dott javaslatok megvitatasat kovetéen dontenek a és tartalmi
sztrajkfelhivasrdl és munka besziintetésérdl. A ta- | Onkifejezés atmutato)
nar az orszagos vezetdség titkardnak szerepében | Kreativitas
foglalja Ossze a tagsag véleményét és koveteléseit. | Verbalis kommunikacié

10 perc
Il/g A sztrajk lefolyasa (egyeztetés)

A | A tanar (kitalalt) cikkek cimeit mutatja a tanu- | A hangulati bevonddas | Frontélis munka — P1
l6knak, akik megprobaljdk értelmezni azokat, és | erdsitése iranyitott beszélgetés (Médszertani
mérlegelik, hogy melyik cim utal kormanyparti és és tartalmi
melyik ellenzéki tartalmu Gjsagcikkre. Milyen ér- | Sdritett szoveg atmutato)
zelmi-indulati-politikai véleményeket tiikroznek | megértése
a sajtohirek? P3 (Ujsagcimek)

5 perc
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III. AZ U] TARTALOM OSSZEFOGLALASA, ELLENORZES ES ERTEKELES

) ) e A tevékenység célja/ | Munkaformak és Eszkozok/mellékletek

Tevékenységek — idémegjeloléssel feilesztends készséoek 5d K > ;

jlesztend6 készségek | modszere Diak Pedagdgus

II/h A sztrajk lefolyasa (Kiscsoportos jelenetek)
A | ArésztvevOk 4-5 f6s csoportokat alkotnak, és a hti- | A fesziiltség érzékelése | Dramajaték D3 P1
zott helyzetkartydknak (D3) megfelel6 rovid (1-2 — kiscsoportos (Helyzetkartydk) | (Modszertani
perces) jeleneteket készitenek arrél, hogyan val- | Kreativitds improvizécio és tartalmi
tozott a sztrajkolok élete, hangulata, a sztrajkhoz | Onszabalyozas utmutato)
vald viszonya az id6 elérehaladtaval. Egytittm{ikodés
15 perc

10 perc

III/a Gyorsteszt
A | A tanul6k kapnak egy-egy tesztet (D4), amelyben | A megszerzett Egyéni D4 (Teszt) P1
a sztrdjkkal kapcsolatos éllitdsokrol kell véleményt | ismeretek véleményalkotas (Médszertani
formalniuk. A kitoltést kovetSen a tandr elem- | rendszerezése és tartalmi
26-0sszegz$ beszélgetést kezdeményez a sztrdjk Frontalis atmutato)
koriilményeirdl, a torténések mélyebb okairdl és | Véleményalkotas Osszefoglalds
Osszefliggéseirdl. Rendszerezés
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TANARI SEGEDLETEK
P1 MODSZERTANI ATTEKINTES

Sztrajkkésziiltség
(0ravdzlat)

Tanari narracié

Az 6ran egy angliai sztrajk torténetével foglalkozunk. Ez a sztrdjk 1984-85-ben zajlott. Akkoriban Anglia miniszterelnoke Margaret
Thatcher volt, akit Vasladynek is neveztek. 1979-ben lett miniszterelnok. Az angol gazdasag — csaktgy, mint mas nyugat-eurdpai, illet-
ve az amerikai gazdasag — recesszids idGszakat élte. A politikusok mas-mads irdnyban keresték a valsagbol kivezetd utakat.

Thatcher, mint konzervativ politikus, az allam szocidlis (joléti) szerepvallaldsanak radikalis csokkentésében latta a megoldast. Ennek meg-
felel6en els6 korméanyzati ciklusdban pénziigyi liberalizaciot hajtott végre, és szigortt monetéris politikét vezetett be a hetvenes években
magasra szokott inflacio ellen. A gazdasagi teljesitmény visszaesett, a munkanélkﬁliség nétt, s mindennek kovetkeztében Thatcher nép-
szerlisége hanyatlott. Az intézkedések hatdsara n6tt a belpolitikai elégedetlenség, 4m az 1982-es, Argentina ellen vivott falklandi habora-
ban aratott gyézelem helyreallitotta a Vaslady népszeriiségét. Igy sikeriilt megnyernie az 1983-as parlamenti vélasztasokat.

Maésodik ciklusadban valt tomegessé a privatizacid. Erre az id6szakra esett a belpolitikai konfliktus, a nagy banyészsztrajk is (1984-85).
Az er6szak a varosokban és a stadionokban is terjedSben volt, 4m a lakossdg széles koreiben éppen ez a hangulat novelte az erds vezetd
irdnti igényt. Ez a hivatalban levd, tapasztalt kormanyfének kedvezett, és az 1987-es vélasztasok ismét konzervativ sikert hoztak.
Harmadszori megvalasztasa utdn Thatcher — az egységes piacot tdimogatva, de a tovabbi mélyitést ellenezve — egyre ellentmondésosabb
Vitéba keveredett az Eurdpai Kézésséggel otthon pedig témeges elégedetlenségi hullémmal talélta magét szembe a helyhatéségok altal

sz 2

tett el a bukasahoz is 1990 Gszén.

Egyeztetés

Néhéany egyszerti kérdéssel ellendrizziik a tanulok megértési szintjét.

Kérdo6ivet lasd 17/1. melléklet
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Tanari narracioé

A mai foglalkozason kiilonbozd szerepjatékok segitségével a banyasz-sztrajk emberi-lelki 6sszefiiggéseit fogjuk kutatni. Arra a kérdésre
keressiink majd valaszt, hogy miként jutnak el az egyszerti hétkdznapi emberek a sztrajk véallaldsdhoz, meddig tartanak ki a dontésiik
mellett, és miért, milyen okok kovetkeztében adjak fel, vagy véllaljdk tovabb a kiizdelmet? Kinek, hol, milyen felelGssége van egy sztrdjk-
helyzet kialakuldsaban és megoldasaban?

Képzeljiik el, hogy Anglidban vagyunk, 1984-ben. Egyik este a hiradasok kozott a kdvetkezd hir hangzik el. (A tanar felolvassa az alabbi
kozleményt.)

Korméanykozleményt 1asd P2. melléklet

Egyeztetés

Roviden értelmezziik a hallott szoveget. Milyen tizenetei vannak a lakossag, illetve a tarsadalom kiilonb6z6 csoportjai szaméara?

Kiscsoportos jelenet

A résztvevek 4-5 f6s munkacsoportokat alkotva készitsenek egy-két perces jeleneteket arrél, hogyan fogadja a bejelentés hirét a lakossag.

Ajelenetben fogalmazddjanak meg kiillonb6z6 nézépontok, a ,Kinek j6 ez?” és a ,Mi lesz most?” kérdése. (Nagylétszamu osztalyban tobb

csoport is dolgozhat ugyanazon a helyzeten, ill. mas helyszinek is megadhatok.)

1. Toébbgeneraciés londoni banyaszcsalad

2. Londoni kiskocsma, a banyészok székhelye. (A tévé éppen most mondta be a hirt.)

3. Elelmiszeriizlet (Van, aki sietne, méasok a bejelentést vitatjak.)

4. Modern szérakozohely (bilidrd, darts, bowling... ), ahol az élet kiilonb6z6 teriiletein dolgoz6 fiatalok — brékerek, jogészok, yuppie-k*,
humaénértelmiségiek (pl. szociolégusok) egyiitt toltik a szabadidejiiket

* yuppie-réteg (ejtése: japi): Ez fiatal, nagyvarosi, gyakran az alsobb osztalyokbodl szarmazoé szakemberek csoportja, akik a hetvenes-nyolcvanas évek valtozasai ko-
vetkeztében a gazdasag vezets erejévé valtak. Ok dontéen az individualizalt és teljesitménycentrikus életforma igézetében csatlakoztak a politikai jobboldalhoz.

Egészcsoportos improvizicio

A bejelentést kovets reggel, egy kelet-angliai banyésztelepen. (A kelet-angliai bAnyaszok sokkal er6sebben érezték a bezarasok veszélyét,
mint pl. dél-angliai tarsaik.) A gyiilekez6 banyaszok — fizikaiak és adminisztrativ dolgozok — a telep kozponti épiiletében vannak. Innen
nyilnak az 61t6z8k, iroddk, ez a helyiség szolgal pihendiil, kdvézoul, az itteni falitijsdgokon olvashaték az aktudlis hirek. Az érkezdk 1at-
jak, hogy a telep szakszervezeti titkara, aki maga is melGs, statisztikdkat és grafikonokat ragaszt a falitijsdgra. Az adatok a hazai szénba-
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nyaszat helyzetét mutatjak. A dolgozok felfokozott hangulatban kérik szdmon a szakszervezetistdl a szakszervezet tervezett 1épéseit. Az
improvizdcio ott fejezédjon be, ahol a kollektiva valamilyen kozds cselekvési programot fogad el.

TIR (Teacher in role — a tanér szerepben): Az improvizaciéban a tandr jatssza a szakszervezeti titkart. Harom feladatot kell megoldania:
Kezelnie kell a ,banydszok” varhat6 érzelem- és indulatkitoréseit, a csoporttag-statuszbdl kell (6 is melds) formélnia és moderalnia a
gytlést.

A grafikonokra hivatkozva kozdlnie kell az intézkedések varhat6é kovetkezményeit: tomeges munkanélkiiliség, adéemelés, rengeteg jaru-
1ékos 4llami kiadas, tomeges elszegényedés, a k6olaj-lobbi valdszintisithet6 érdekei stb.

A tanuldi reagaldsoknak megfelel6en mérsékelnie, ill. stimulalnia kell a helyzetet. (A probajaték tapasztalatai alapjan erds érzelmi-indulati
kitorések varhatok, amelyeket egy mérsékelt, a sztrajkot finoman ellenzd szakszervezeti megbizott szerepében jol lehet , provokalni”.)

Megjegyzés: A grafikonoknal nem kell val6s adatokon alapul6 tdbldzatokra gondolnunk. A grafikonok akar meg se jelenjenek a jaték so-
ran, jelezhetjitk mimetikus gesztusokkal a helyiiket. A gesztus lényege — és a grafikonok tartalma — minddssze annyi, hogy szdmokban
is megmutassdk azt a tényt, hogy a bejelentett intézkedések gazdasdgossdgara vald hivatkozas nem éllja meg a helyét. (Lasd a tdimogato
rendszerben hivatkozott hattértanulméanyokat.)

Egész csoportos egyeztetés (Gtletroham)

Gyfjtstink minél tobb 6tletet arrél, hogy milyen lehet6ségei lehetnek a munkavallaloknak ebben a helyzetben a hatékony érdekképvise-
letre.

Tanari narracio

A bejelentés nyilvanossagra hozatala utdn 6 nappal méarcius 12-ét6l 90 banyaban ledllt a termelés, a mintegy 180 000 brit banyaszbdl 100
ezren besziintették a munkat. A NUM vezetSsége elkovette azt a hibat, hogy nem bocsétotta orszdgos szavazasra a sztrajk kérdését, ezért
a teriileti szakszervezeti bizottsagokra bizta azt a dontést, hogy bekapcsolédnak-e a sztrdjkba vagy nem. Igy az egységes fellépés elma-
radt, a korszer(i banyak jol keres6 dolgoz6i nem csatlakoztak, mas dgazatok pedig, latva a banydszszakszervezet megosztottsagat, nem
kezdtek szolidaritasi sztrdjkba.

A korményzat kihaszndlta a NUM hibait. Gyorsan kiépitette az energiahordozdk importcsatornait, folyamatos renddri jelenléttel védte a
miikodo banyakat, bomlaszté feladattal megbizott tigynokoket kiildott a sztrajkolok kozé, félretajékoztatta a médian keresztiil a lakossé-
got, kiillonbdz6 korrupcids hirekkel igyekezett hiteltelenné tenni az emberek szemében a szakszervezet vezetdit.

1985 maérciusara a sztrajk anyagi terheit egyre tobb banyaszcsalad talalta elviselhetetlennek, s egyes tarndk vezetdi pedig még jutalmat
is igértek azoknak, akik visszatérnek a munkdhoz. Marcius 5-én, csaknem egy teljes év utan, a magukra maradt banyaszok feladtak a
kiizdelmet.
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A sztrajknak oriasi koltségei voltak. A kormdany a bejelentéskor gy szamolt, hogy a banyak bezarasabol évi 250 millié fontot takarit meg,
az események alakuldsa miatt viszont ennek sokszoroséat koltotte a kincstar a sztrajk letdrésére. (Egyes becslések szerint 3 milliard fon-
tot!)

Megjegyzés: Ha a jatéknak ebben a szakaszdban felmeriilnek a tanulokndl a torténelmi-politikai helyzetre vonatkoz6 kérdések, adjunk
lehetSséget ezek megvélaszolasara, ill. megvitatdsara. Segitséget kindl ehhez a tdimogat6 rendszerben hivatkozott hattértanulmény:.

Guyiilés

Helyszin: a szakszervezet orszagos vezetdsége rendkiviili tandcskozdasra gytlt Ossze. Jelen vannak: a vezetSség tagjai. Téma: a felvet6dott
probléma és a megoldasi javaslatok megvitatdsa, dontés a sztrajkfelhivasrol és a sztrajk megkezdésérdl.

TIR: A tandr az orszdgos vezetOség titkdra, aki elGterjesztésében (az el6z8, szerepen kiviili egyeztetés alapjan) osszefoglalja a tagsag vé-
leményét és koveteléseit.

Megjegyzés: Mivel a tandr a jatékban nincs vezetd szerepben, kérjiink fel egy arra alkalmas tanulét a gytilés levezetésére. Ilyen tanul6
szinte minden osztalykozosségben talélhato.

Egyeztetés

Az alabbi (kitalalt) Gjsagcimeket mindenki 4ltal lathaté médon helyezziik el a teremben. Dontsiik el, hogy melyik cim utal kormanyparti
és melyik ellenzéki tartalmu Gjsédgcikkre. A cimek vizsgalatat kovet6en beszélgessiink arrdl, milyen érzelmi-indulati-politikai véleménye-
ket tiikroznek a sajtéhirek.
Cimeket lasd P3. melléklet

Kiscsoportos jelenet

A jatszok 4-5 f6s munkacsoportokat alkotva készitsenek rovid (1-2 perces) jeleneteket arrél, hogyan véltozik a sztrdjkolok élete, hangula-
ta, a sztrajkhoz val6 viszonya az id§ elérehaladtaval. A jelenetben jelenjenek meg kiillonb6z6 néz&pontok.

1. Milesz veliink? Banyaszcsaldd vitaja a csaldd sorsardl a sztrdjk 1. és/vagy 3. és/vagy 8. honapjaban.

2. Hogyan tovabb? Szakszervezeti vezetSk vitdja a sztrdjk folytatdsarol a sztrajk 1. és/vagy 3. és/vagy 8. honapjaban.

3. Kiafelel6s? Televizids vita a szakszervezet és a kormany képvisel6i kozott a sztrajk jogossagarol és az ezzel jaro felel6sségrdl a sztrajk
1. és/vagy 3. és/vagy 8. honapjaban.

Megjegyzés: A feladat végrehajtasaval kapcsolatosan tobbféle munkaszervezési forma is elképzelhetS. Az alabbiakban ezek koziil négy
javaslat.
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* Az osztély 3 csoportban dolgozik, 1-1 csoport 1-1 id&szakot vizsgal mindhdrom téméban.

* Az osztdly 3 csoportban dolgozik, 1-1 csoport 1-1 néz&pontbdl vizsgélja a torténéseket mindharom idészakaszban.

* A csoportok maguk valasztjdk ki a vizsgalt témat és idGszakot, de legalabb két jelenetet készitenek a szembeallithat6sag miatt.
* A csoportok egy-egy jelenetet készitenek, de azokat — a montdzs forméjanak megfelel6en — pArhuzamosan mutatjak be.

Gyorsteszt

Milyen mértékben értesz egyet a kovetkez6 allitdsokkal? Karikdzd be a véleményedet leginkabb kifejez6 vélaszlehet&ség szamjelét!
Tesztet lasd 17/4. . melléklet

P2 KOZLEMENY

~A minisztertandcs tegnapi rendkiviili iilésén meguitattik és elfogadtik az energiaipar dtalakitdsdrol szolé kozéptdvii stratégiai programot. Ennek
értelmében a kormdny a kivetkezd 6t évben jelentls mértékben csokkenteni kivinja a széntermelést. A tervezett intézkedések kozott kiemelt hangsiil-
lyal szerepel az energiafelhaszndlds hatékonysdgdnak novelése, az drtdmogatdsok csokkentése, a szénbdnydk korszeriisitése, a gazdasigtalanul miikodo
banydk bezdrdsa, valamint mindezekkel parhuzamosan az orszdg energiaelldtdsdnak mind nagyobb ardnyi dtdllitdsa korszerti kdolaj- és foldgdzalapii
energiahordozok felhaszndldsdra.”

(Fiktiv kormdnykozlemény, 1984. mdrcius 6.)

Cim Kormanyparti lap Ellenzéki lap

A Vaslady nem targyal a mel6sokkal
Munkasokol vasokol?

A kormény kitart a tervezett intézkedések mellett

A fitkk a bAnyakban nem dolgoznak

Kozelgd jégkorszak

Kitartas, elvtarsak!

Katonasaggal fenyeget a kormany!

Ki viszi a bérét a vasarra?

Ez mar nem a mi sztrdjkunk!

Nincs mas lehet8ség (interju a NUM vezet&jével)






