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MODULVAZLAT

Eszkozok/mellékletek
A tevékenység célja/ Munkaformak és

fejlesztend6 készségek modszerek

Tevékenységek — idomegjeloléssel

Diak Pedagégus

I. Rdhangolas, a feldolgozas el6készitése

I/a Részlet Shakespeare: Ahogy tetszik c. dramajabol

A | A tandr vagy egy jo versmondé diak felolvassa a | Az emberi élet szaka- | Frontalis munka P1 (Dramarész-
P1 mellékletben talalhaté Shakespeare-idézetet. | szainak mtivészi meg- | —bemutatés let)

Sperc | idézése

I/b Otszaz éves ikrek
A | Adidkok gyorsan hét csoportot alakitanak. Mind- | A figyelem rdirdnyitdsa | Csoportmunka D1 (Dramarész-
egyik csoport kap egy kartyat, amelyik az embe- | az id6tlen valtozokra — Otletborze letek)

ri élet egy-egy szakaszat jellemzi a kolt6 el6z6leg
meghallgatott szovegében. A feladatuk az, hogy | Analégids gondolkodds | Csoportos szoforgd
talaljanak valakit a méban, akire rdillik a széveg- | Kreativitas

részlet (lehet rokon, iskolatars, tandr, hires ember), | Szdbeli kifejez6készség
és mutassak be 6t az osztalynak.

10 perc
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Tevékenységek — idomegjeloléssel

IL. Uj tartalom feldolgozasa

II/a Idés emberek tarsadalomban

A tevékenység célja/
fejlesztend6 készségek

Munkaformak és
modszerek

Eszkozok/mellékletek

Diak Pedagogus

hany négyf6s is.) Kozosen kitoltik a D2 feladatla-
pot. A munka végeztével 6sszevetik és pontositjak
a megoldasokat.
Onkéntes hazi feladat:
arra vallalkozé tanuldk interjat készitenek a kor-
nyezetiikben é16 sikeres id6s emberekkel.
(Itt van az elsG 45 perc vége.)

15 perc

emelése

Kommunikécio
Informéaciok rendsze-
rezése

Csoportos sz6forgd

A | A didkok otletrohammal 6sszegyfjtik az id8sek- | A sztereotipidkkal valé | Frontédlis munka — 6t- P2 (Hattér-
kel kapcsolatban a kozbeszédben, a médidban | szembenézés letroham, irdnyitott anyag)
gyakran emlegetett problémédkat. Az elhangzo beszélgetés
Otletek a tabldra keriilnek. Kozdsen csoportosit- | Véleményalkotéds Tabla, kréta
jak ezeket témaik szerint. Sorra végighaladnak az | Kritikai gondolkodas
egyes témadkon, és eldontik, hogy valdsagosak-e
ezek a problémék vagy sem.

15 perc
II/b A korfa tetején

A | Az osztaly haromf6s csoportokra oszlik. (Ha az | Az eddigi ismeretek Csoportmunka D2 (Feladatlap) P3 (Lehetséges

osztalylétszdm nem oszthaté harommal lehet né- | frissitése, Gjak fokuszba | — kerekasztal valaszok)
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Tevékenységek — iddmegjeloléssel

A tevékenység célja/
fejlesztendé készségek

Munkaformak és
modszerek

Eszkozok/mellékletek

Diak Pedago6gus

B | Atanar egyenként felteszi a P3 melléklet kérdése- | Az eddigi ismeretek Frontélis munka P3 (Kérdések és

it, és kozosen megbeszélik a lehetséges valaszo- | frissitése, Gjak fokuszba | — megbeszélés tanari valaszok)

kat. (Itt van az elsd 45 perc vége.) emelése irdnyitassal

15 perc | Szempontvaltas
II/b Kiilonb6zd generaciok egymas mellett

A | Az el6z6 6ran feladatot véllald tanuldk bemutat- | A sikeres id6s emberek | Az egész osztaly Az interja bemu- | P4

jak az interjaikat. Tarsaik reflektdlnak a hallottak- | példajanak megértése | egyiitt — bemutatas, tatdsahoz sziik- (Gondolatok)

ra, megvitatjak a felvet6d6 gondolatokat. Példakat
hoznak sajat ismeretségi koriikb6l arra, hogy az
idéskor is lehet boldog és tartalmas, a kozvetlen
koérnyezet szdmara hasznos.

15 perc

Beleélés
Véleményalkotas

beszélgetés tanari
moderéalassal

séges technikai
eszkozok
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Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja/

Munkaformak és

Eszkozok/mellékletek

fejlesztend6 készségek moédszerek
Diak Pedagogus

Minden tanul6é megkapja a Németh Laszl6-szove- | A kiillonb6zé gene- Egyéni feladat D3 (Szemelvény
get és a hozz4 tartozo feladatlapot, amit 6nédlléan | racidkrol kialakitott - szoveg értelmezése | és feladatlap)
kitolt. vélemények torténelmi
Ezutan véletlenszert médon 6 kiscsoport alakul. | valtozdsanak megta- Csoportmunka
A csoporttagok megbeszélik a vélaszaikat. Min- | pasztaldsa — kerekasztal
den csoport valaszt egy-egy riportert, aki infor-
macidkat gydijt a tobbi csoporttdl. Az 1. és 2. sza- | Empatia Csoportmunka
mu csoportbdl kijelolt két tanulé az els6, a 3. és | Problémaazonositas — felfedezd riporter
a 4. csoportbdl kijeloltek a masodik, az 5. és a 6. | Véleményalkotés
csoportbdl kijeloltek pedig a harmadik kérdésre
adott valaszokat gyftjtik 0ssze minden csoport- | Szévegalkotés Id6kitolts feladat:

bol.
A riporterparok réviden osszefoglaljdk az adott
kérdésekre adott valaszokat az osztaly szamara.
Mig &6k dolgoznak, a csoportok helyben maradt
tagjai a fiatalok és id6sek jo kapcsolatara keresnek
konkrét példakat.
A héarom riporterparos beszamol az osztalynak a
jellemzoének érzett valaszokrél. Minden csoport
ismertet egy-egy olyan konkrét esetet, amit kiilo-
nosen figyelemreméltonak talal.

20 perc

esetgytjtés
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Tevékenységek — iddmegjeloléssel

A tevékenység célja/
fejlesztendé készségek

Munkaformak és
modszerek

Eszkozok/mellékletek

Diak Pedago6gus

IT/c Az idések tarsadalmi helyzete

A

A didkok egy olyan targyalast szimulalnak, amely-
ben mindig egy-egy haromtagt csoport vitdzik
egymassal. A moderator (a tandr vagy egy rater-
mett didk) felteszi a P5 melléklet valamelyik kér-
dését. Az egyik csoport az igenld, a masik pedig a
tagado valasz mellett érvel 1-1 percig. Az osztaly
tobbi tanuldja (az ,eskiidtszék”) elére meghataro-
zott médon (példaul tapssal, ldbdobogassal vagy
valamilyen kézjellel) mutatja ki, hogy melyik ol-
dallal ért inkabb egyet. Az itéletet mindig a biré (a
tanar) mondja ki.
Ezutan jon a kovetkezé két harmas csoport, és a
kovetkezd kérdés, és a gyakorlat hasonlé médon
folytatédik, mig el nem fogynak a kérdések, vagy
le nem telik az idé.

20 perc

A fiatalok és az id6sek
magéanya kozotti kii-
16nbségek mérlegelése

Problémaazonosités
Kritikai gondolkodas
Ervelés

Szobeli kifejez6készség

Egész csoportos gya-
korlat — bir6ségi tar-
gyalas

P5 (Kérdések)
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Tevékenységek — idomegjeloléssel

A tevékenység célja/

Munkaformak és

Eszkozok/mellékletek

II1. Az Gj tartalom 6sszefoglalasa, ellen6rzés és értékelés

plakatjait, és kérdéseket tesznek fel az azt készit6
csoport képvisel6jének.
15 perc

fejlesztend6 készségek moédszerek
Diak Pedagogus

B | Az el6z6ekben egyiitt dolgoz6 munkacsoportok | Gondolatok, érzelmek, | Csoportmunka Csomagolopapi- | Ragasztégyur-

kapnak egy-egy csomagolopapirt és kiilonbozd | vélemények képi dbra- | — plakatkészités rok ma

szinG filctollakat. A feladatuk az, hogy idés em- | zoldsa Szines filctollak

bereknek sz6l6, szdmukra pozitiv izenetet hordo- Képtarlatogatas vagy mas, a pla-

z6 plakatot készitsenek. Az elkésziilt munkakat | Onkifejezés katkészitéshez

felteszik a falra. Minden plakét el6tt ott marad a | Egytittmitikodés alkalmas eszko-

csoport egy tagja. A tobbiek végignézik egymds | Reflektivitas z0k

III/a A foglalkozas célba jutott iizenetei

A

A tanar transzparenseken feliratokat helyez a te-
rem tavol es6 négy pontjan a P6 mellékletben ta-
lalhat6 rovid allitasokkal.
Minden tanul6 kivélasztja azt a feliratot, amelyik
szerinte a leginkabb jellemz6 a mai magyar tar-
sadalomra, és oda all. Az igy 1étrejové csoportok
tagjai roviden elmondjak az indoklasaikat. Ezutan
kozosen megbeszélik, hogy milenne a didkok sze-
rint az idedlis allapot.

10 perc

A mai és a kivanatos
helyzet kozotti kiilonb-
ség tudatositasa

Problémaazonositas
Véleményalkotas
Kritikai gondolkodés
Ervelés

Egész csoportos gya-
korlat — véleményva-
lasztas

Elkészitett transz-
parensek a jelzett
feliratokkal

Ragasztogyurma

P6 (Rovid allita-
sok)
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Tevékenységek — iddmegjeloléssel

A tevékenység célja/

Munkaformak és

Eszkozok/mellékletek

fejlesztendé készségek moédszerek
Diak Pedago6gus
B | A csoportok Osszefoglaljak a plakatkillitas ta- | Erzelmek és gondola- Csoportmunka
pasztalatait. A szovivek ennek alapjan elmondjék, | tok megfogalmazasa — kerekasztal
hogy melyek voltak szdmukra a plakatok legfon-
tosabb tizenetei. Reflexiok Csoportos sz6forgd
10 perc | Véleményalkotas
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Tanari segédletek

P1 Shakespeare: Ahogy tetszik (részlet)

»...mindenkit sok szerep var
Eletében, melynek hét felvonasa

A hét kor. Els6 a kisded, aki

Dajkédja karjan oklendezik és sir.
Aztan jon a pityergd, hajnalarca,
Taskas nebul6: csigamddra és
Kelletlen mészik iskolaba. Mint a
Kemence, sohajt a szerelmes, és

Bas dalt zeng kedvese szemoldokérol.
Jon a parduc-szakalla katona:

Cifra szitkok, kényes becsiilet és
Robban6 diih: a buborék hirért
Agyuk torkédba bu. Es jon a biré:
Kappanon hizott, kerek potroh és
Szigora szem és jolapolt szakall:
Bolcseket mond, lapos kdzhelyeket,
S igy jatssza szerepét. A hatodik kor
Papucsos és cingéar figura lesz:
Orrén 6kula, az 6vében erszény,
Aszott combjain tagan 16tyog a

Jol polt ficsur nadrag: férfihangja
Gyerekessé kezd visszavékonyodni,
Sipol, fiitytl. A végso jelenet,

Mely e fura és gazdag mesét lezarja.
Megint gyermekség, teljes feledés,
Se fog, se szem, se iny — tonkremenés!

Forditotta Szabé Lérinc

TANARI
TTI——

P2 Otletek a brainstorming moderdldsihoz — Hittéranyag

Milyenek az id6sek? Milyen probléméik vannak? Nekiink milyen
problémdink vannak &veliik? Nekik veliink? —- Mondjatok fogalma-
kat, amelyek erre a kérdéskorre vonatkoznak! Fontos leszogezni,
hogy most NEM a Ti szeretett, vagy nehezen elviselhetd nagyszii-
leitekrdl van sz6, ne személyeskedjiink. Az id&sek és a tarsadalom
kérdéseire kérek hivoszavakat, dltalanossagban.

(Kovetkezzen itt néhany lehetséges oOtlet, ha a didkok valamiért
nem eléggé termékenyek. — Az 6tletrohamnak, mint tudjuk, egyet-
len szabédlya van: amig tart, tilos az 6tletek minéségét kritizalni,
mert begdrcsolnek a résztvevdk. Csak, ha kimeriilt a ,forrds”, lehet
visszatérni, selejtezni, dtfogalmazni, 6sszevonni, letisztitani, ren-
dezni a fogalmakat.)

Demografiai kérdések
A tarsadalom/foglalkozasok eloregedése
Nemzedékek kozti arany felcserél6dése

Személyiségvaltozas

Eletérzés

Pszichol6giai problémak

Erzékszervek romlasa

Emlékezet romlasa

Térredukci6 — sztikiil koriilottiik a fizikailag bejarhato tér
Betegségek

Unalmasok

Nevetségesek

Ertetlenek

Eréltetik a fiatalon maradast
Mogorvak, zsémbesek, kritikusak
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Panaszkod6ak
Ugyetlenebbek az autévezetésben

Eletforma valtozésa

Nyugdijas kor: céltalansag

Id6sek tanulasa

Munkaképesség

Nemzedéki fesziiltség a munkaerdpiacon (nyugdijasokat sziveseb-
ben alkalmaznak, mert nem kell utanuk munkabér koltségeket fi-
zetni, szemben a frissen belépSk munkanélkiiliségével)

Gerontokrdacia: id6sek hatalma a csaladban, a politikdban, a parla-
mentben
Nincs elég pénziik
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P3 A korfa tetején — (Megolddsok)

A Kozponti Statisztikai Hivatal
el6rejelzése szerint tovabb fog
csokkeni a fiatalok ardnya, és
most mar megkezdddik az aktiv
koraak létszam- és ardnycsokke-
nése is. Ekdzben az idések szama
és aranya is emelkedni fog. Jelen-
leg szamuk 2,1 milli6 f6.
Mekkora lesz az id6sek szama
2055-ben?

A jelenlegi 21%-r6l hany szaza-
lékra emelkedik ardnyuk?

Az alapvéltozat szerint 2055-ben
az id6sek szama a jelenlegi 2,1
millié f6r6l 2,9 millié f6re, ara-
nyuk 21 szdzalékrol 34 szazalékra
emelkedik.

Mi okozza az aranyuk novekedé-
sét?

Az id6sek ardnya a népességen
beliil folyamatosan né, &m ezt ha-
zénkban sokkal inkabb a romlé
termékenység, mint a javuld ha-
landésag okozza.

Melyek azok a statuszvaltozasok
a rendszervéaltozast kovetden,
amelyek miatt a fiatal-id6sek ,tar-
sadalmilag” id&sek lettek?

E csokkenés leginkdbb azokat
a fiatal-idGseket érintette, akik
— szerencsés esetben — korenged-
ményes, el6- vagy rokkantsagi
nyugdijazas révén tobbnyire vég-
érvényesen kikeriilnek a munka-
erdpiacrol. Ezzel a statuszvaltassal
foglalkozasi karrierjilk lezarult,
mert nyugdijasok, mert leértéke-
16d6tt a tudasuk.
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Az atlagosnal jobb vagy rosszabb
szinvonalt lakaskoriilmények ko-
z6tt élnek az id6sek?

Az id6sek tobbnyire rosszabb la-
kaskorilmények kozott élnek, la-
kasuk felszereltsége alacsonyabb
szinvonald.

Az ENSZ statisztikdi hany éves
kortél nevezik idGseknek, és
hanytol 6regeknek az embereket?

Idés ember a 65 évét, oreg a 75
évét betoltott személy.

Ki a gerontolégus?

Az id6s emberek fizikai, pszichés
és szocialis problémaival komple-
xen foglalkoz6 orvos.

Az id6skor problémai kozott sze-
repel az an. ,élet-stressz”. Mit
gondolsz, mivel javithat6?

A stresszr6l kijelentik, hogy az
oregedés és Oregkor dnmagaban
stresszt okoz, de nem sziikség-
szerien destruktiv stresszt. Va-
lamennyi kockdzattal szemben, a
fizikalis, a pszichés és tarsadalmi
artalmakkal kapcsolatos megkiiz-
désben perdontd az idés ember
kozosséghez,  intézményekhez
kapcsolddasa.

Az utébbi 15 évben a gerontol6-
gusok az egészséges és sikeres
oregedés lehetSségei felé fordul-
nak, megkiilonboztetve sikeres és
sikertelen 6regedést. Milyen mo-
dern fejleményeknek koszonhetd
a ,sikeres” 6rogedés?

A modern kozegészségligy, a
megel6z6 orvostudoméany és a
jarvanytan eredményeként érté-
kelhetjiik az életkilatasok és élet-
mindség lehetségeiben bekovet-
kezett javulast.

Milyen ,életesemények” kovet-
keznek be idéskorban?

Az életesemények kozott emlitik
a nyugdijazast, az 6zvegységet, a
csaladi valtozasokat, a stlyos be-
tegségeket.

Milyen intézmények javithatnak
az idGsek életmindségén?

Ilyennek tekinthetSk a nyugdija-
sok szervezetei, klubjai és moz-
galmai, az id6sek az id&sekért
szervezddések, az idések a gyer-
mekekért, a gyermekek az idGse-
kért mozgalmak és szervezetek.
Vallasi kozosségek és szeretet-
szolgalatok, célszerti tevékeny-
séget és szabadidSprogramokat
biztosité idGsek korei, valamint
nyugdijasok kamaraja, id&sek
sportkorei, nyugdijasok szabad-
egyetemei, nyugdijasok kozvetitd
iroddi, id6sek klubjai, mtivel6dési
csoportjai.
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Mit gondolsz, milyen tulajdonsa-
gok jellemzik a sikeresen dregedd
embert? A vizsgalatok sordn, az
an. matuzséalemi korban, ebbdl a
tipusbdl taldltuk a legtobbet.

Van, aki korban el6rehaladva leg-
id&sebb kordig, csaknem haléldig
tevékeny, kezdeményez6, pozitiv
gondolkodést, redlis, kell6 on-
bizalommal és kell6 kedélyével
meghatdrozo, példamutatd tagja
csaladjanak, kozosségének. Ta-
pasztalatait, meglévsé képességét
és erejét, ondllésaga leheté meg-
tartasaval, szolidarisan gyakorol-
ja, és jellemz6 moédon, még késéi
id6skorban is érdekl6dd, kivancsi
és tanulni vagyo. Ez a tipus egész-
ségesebb és Kkifejezetten boldo-
gabb, harmonikusabb oregséget
ér meg, ugynevezett sikeresen
oregedd ember.

A 100 éves és id6sebb matuzsale-
mek vizsgalatai azt latszanak iga-
zolni, hogy a hosszabbéletliség,
egészségesebb élet néhany fontos
tényezdvel Osszefiigg. Melyek le-
hetnek ezek?

Ezek az érdekl6dés vezérelte te-
vékenység, konnyli vegyes tap-
lalkozés, 6nall6 életvitel, napra-
kész feladatok, sajat magéval és
vilagéval elégedettség, j6 kedély
és hangulat, és nem utolsésorban

Id6s korban el6fordulnak érzék-
csalédéasok, a valdsag érzékelé-
sének zavarai. Mi lehet ennek az
oka?

A hallascsokkenésen kiviil egyéb
érzékszerviink korral gyakoribba
valo miikodéscsokkenése is ve-
zethet realitdszavarokhoz, érzék-
csalédasokhoz, akar hallucinéci-
6khoz is, példaul latdscsokkenés
esetén, sziirke halyog vagy zold
halyog kévetkezményeként.

a lankadatlan kivancsisag, isme-
retigénylés, de legaldbb is tanuld,
gondolkodé beallitédas. JelentSs
elény a napi problémékra adott
sajat életstilusbeli vélaszok biz-
tonsaga. A személyesen megélt
hit jelent6sége hangstlyozhato.
Lehet ez valldsos hit, eszmei hit
vagy éppen emberléptékii, de az
életet vezérld bizakodas hite.

P4 Gondolatok a ,,sikeres” iddsekrdl
(A vdltozat)

,Van, aki korban elérehaladva legid&sebb koraig, csaknem hala-
laig tevékeny, kezdeményezd, pozitiv gondolkodasu, redlis, kell6
onbizalommal és kell§ kedélyével meghatarozo, példamutato tagja
csaladjanak, kozosségének. Tapasztalatait, meglévd képességét és
erejét, onallésaga lehetd megtartasaval, szolidarisan gyakorolja, és
jellemz6 modon, még késéi idGskorban is érdekl6dd, kivancsi és
tanulni vagyo. Ez a tipus egészségesebb és kifejezetten boldogabb,
harmonikusabb oregséget ér meg, tigynevezett sikeresen dregedd
ember.”
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Ezekkel a tulajdonsagokkal mar taldlkoztunk a D2 feladatlap kér-
déseire adott valasz soran. Most azt vizsgédljuk, hogy konkrétan
milyen tulajdonsagokkal gazdagithatjuk ezt a listat a didkok éaltal
megnevezett j6 példak segitségével.

A fenti tulajdonsagok erételjesen a személyiséghez kot6dnek. Ele-
gendd-e a ,sikeres” id6s6déshez a lelki egészség és alkotokedyv, tar-
sas hajlamok? Sziikség van-e idGspolitikai, gazdasagi feltételekre is
hozza?

TANARI
TI——

P5 Magdny vagy egyediillét (Vitakérdések)

* Csak az id6skort jellemzi a magéany?

* Lehet-e valaki egyediil, de nem maganyosan?

* Lehet-e az ember maganyos, noha fizikailag nincs egyediil?

* Vannak-e az egyediillétnek el6nyei id6skorban?

* Vannak-e az egyediillétnek el6nyei fiatal korban?

* Van-e kiilonbség a fiatal- és az idéskori magany kozott?

* Vannak-e eszkozei a fiatal embernek a maganyérzés lekiizdésé-
re?

* Vannak-e eszkozei az id6s embernek a magéanyérzés lekiizdésé-
re?

Pé6 A transzparensek szévegei

1. AZIDOSEK VANNAK A HATALOMBAN

2. AZIDOSEKE A TULAJDON, A VAGYON

3. AZIDOSEK MEGTURT, TERHES TAGJAI A TARSADALOMNAK

4. AZ IDOSEKKEL MEGKULONBOZTETETT TISZTELETTEL BANUNK





