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MODULVAZLAT

o o cali Kaformal Eszko6zok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel A teve Sy st 2/ Mun <o orma
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagdgus
AHANGOLAS, A DOLGOZA 0
I/a A munka
A |A tanulék csoportokat alakitanak. A csoportok | Elézetes ismeretek Kooperativ tanulds — | D1 (Munkaval P1 (A munka)
munkéval, munkavégzéssel kapcsolatos szélasokat | el6hivéasa sz6forgd kapcsolatos
elemeznek és vitatnak meg csoportmunkéban. szo6lasok) P2 (Szo6lasok)
Egytittm{ikodési
15 perc | készség
B | Atanuldk csoportokat alakitanak. A csoportok meg- | El6zetes ismeretek Csoportmunka — D2 (Hogyan vél- | P1 (A munka)
beszélik, hogyan valtozott a munkavégzés a torté- | el6hivasa megbeszélés toztak a foglal-
nelem sordn, milyen tipikus foglalkozasok voltak a kozasok, miben P3 (Hogyan
régebbi korokban. Empatia lett mds a munka?) | valtozott a mun-
kavégzés a tor-
15 perc ténelem sordn)
C | Atanuldk csoportokat alakitanak. A csoportok olyan | El6zetes ismeretek Kooperativ tanulds — | D3 (Csalddnevek |P1 (A munka)
csaladneveket keresnek, amelyek foglalkozasokat | el6hivasa szOhalo-pokhalo és foglalkozasok)
jelentenek. Roviden megfogalmazzak, mit csinaltak P4 (Csaladnevek
az egyes foglalkozasokat (iz6 emberek. Fogalmazas, Csoportmunka — és foglalkozéasok)
fogalmazas készitése
15 perc | Rendszerez6 képesség
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» L Kaformalk Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjel6léssel A teve enyses ce}] o/ Mun catorma
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagégus
D | A tanuldk csoportokat alakitanak. A csoportok csa- | El6zetes ismeretek Csoportmunka — D4 (Keresd a P1 (A munka)

ladneveket és foglalkozasok leirdsait parositjdk | el6hivésa keresd a parjat jaték, |parjat!)

Ossze. megbeszélés P5 (Keresd a
Rendszerez6képesség parjat!)

15 perc | Fantazia

I/b Szerinted milyen a j6 munkahely?

A | A tanulok 6sszegyfijtik elképzeléseiket, gondolatai- | Listakészités Frontalis munka —
kat arrdl, hogy milyen lehet egy j6 munkahely. Lis- otletroham
tat készitenek a j6 munkahely jelz6irdl. Figyelem
Szabélykovetés

10 perc | Tudatossag

1. U] TARTALOM FELDOLGOZASA

Il/a Szakmak, foglalkozasok

A |A pedagégus munkateriileteket szimbolizal6 | Informdaciérendezés Csoportmunka — D5 (Hol dolgoznak | P6 (Hol dolgoz-
halmazkarikdkat ad csomagol6papiron a csopor- megbeszélés, dbra a sziileink?) nak sziileink?)
toknak. A csoportok egyéni munkéban, el6készi- | Rendszerez6képesség | készitése interjukérdések, | munkateriilete-
tésként Osszegyfijtik, hogy az egyes gyerekek szii- informacios lap, ket szimbolizal6
lei, rokonai, ismerdsei milyen foglalkozasokat tGiz- gyurmaragaszté | halmazkarikak
nek. A foglalkozasok nevét mindenki felirja egy csomagolo-
lapra, majd az 6ran megprébdélja a megfelel§ ,mun- papiron, filctoll
kateriilet”-nek megfelel6 halmazban elhelyezni.

10 perc
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Tevékenységek — idémegjeloléssel

A tevékenység célja/
fejlesztend6 készségek

Munkaformak
és modszerek

Eszkozok/mellékletek

Diak

Pedagégus

II/b Mit dolgozik a ...?

20 perc

A | A tanulok beszdmolnak interjiélményeikrdl egy- | Beszamolo Frontalis munka — Az elkészitett
masnak, és megismerkednek az osztalytarsak beszélgetSkor interjuk anyagai,
sziileinek foglalkozasaval. Figyelem halmazabrak
Kommunikativ
15 perc | képességek
Il/c Munkahelyek a lakéhelyiinkon és kornyékén
A | A tanuldk a f6ldrajzi atlasz tematikus térképe segit- | Munkalehet6ségek Csoportmunka — Foldrajzi atlasz, p7
ségével Osszegytjtik a lakohelyiikon és annak ko- | megismerése kutatas konttrtérkép (Munkahelyek a
zelében taladlhaté ipari létesitmények, mezdgaz- lakéhelytinkon
dasagi teriiletek, agazatok neveit, és elhelyezik | Térképen val6 és kornyékén)
azokat a vaktérképen. tajékozodas
P8 (Vaktérkép)
20 perc | Abraolvasas
B |A tanuldk a lakéhelyen és kornyékén jellemzd | Munkalehet6ségek Csoportmunka — Interjukérdések P7 Munkahelyek
munkahelyekkel valé ismerkedés eredményének | megismerése beszamolo készitése a lakohelytinkon
anyagdval dolgoznak, és riportbeszamol6t allitanak és kornyékén
Ossze csoportmunkdaban. Kommunikécids
képességek P9 (Ismerkedés a
lakéhelyen és
Kapcsolatteremt6- kornyékén jel-
képesség lemz6 munkahe-

lyekkel)
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) o ) Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idomegjeloléssel A tevekenzr °€8 Ce}] o/ Munlfaformak
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagégus
C |A tanulék a lakéhelyen és kornyékén jellemzd, a | Munkalehet6ségek Csoportmunka — Interjukérdések P7
szolgaltatashoz kapcsol6dé munkalehet§ségekkel | megismerése beszamolo készitése (Munkahelyek a
valé ismerkedés eredményének anyagaval dol- lakéhelytinkén
goznak, és riportbeszamol6t allitanak Ossze cso- | Kommunikdciés és kornyékén)
portmunkaban. képességek
P10 (Munka-
Kapcsolatteremtd- lehetSségek a
20 perc | képesség szolgaltatasban)
D |A csoportok a lakohelyiikon €16, megvaltozott | LehetSségek felkutatdsa | Csoportmunka — Interjakérdések, |P7
munkaképességli emberek lehetSségeir6l vald beszamolo6 készitése | konyvek, folydira- | (Munkahelyek a
elézetes tdjékozodashoz kapcsolddva kutatdst vé- | Kommunikativ tok, napilapok, lakéhelyiinkén
geznek arrdl, hogy kiket neveziink fogyatékkal | képességek internet és kornyékén)
él6knek, és hol tudnak dolgozni ezek az emberek.
A csoportok riportbeszamol6t dllitanak dssze. Ismeretszerz6-képesség P11 Megvaltozott
munkaképessé-
Empatia gl emberek
lehet8ségei
20 perc | Tolerancia

II/d Ipar, mezégazdasag, szolgaltatas (mozaik médszer)
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) L forms Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel A tevekenyse}g Ce}] o Munlfa ormak
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagégus
A | A tanulék csoportokban feldolgozzdk az iparban | Informécidszerzés és Kooperativ tanulas — | D6 (Ipar) P12 (Ipar,
foglalkoztatott emberekrdl gytjtott szovegeket, | feldolgozas plakat gyurmaragasztd, a | mezdgazdasag,
adatokat, egyéb anyagokat. Tablot készitenek ko- tablohoz sziiksé- | szolgdltatds)
rabbi gytijtésiik eredményeirdl. Elsésorban erre ta- | Kombinativ képesség ges eszkozok
maszkodnak, de hasznalhatnak a foglalkozas alatt
is konyveket, Gjsagokat. Rendszerezd-képesség
Egytuittm{ikodési
45 perc | készség
B | A tanuldk feldolgozzdk a mezdgazdasdgban fog- | Informaciészerzés és Kooperativ tanulas — | D7 P12 (Ipar,
lalkoztatott emberekrdl gytijtott szovegeket, adato- | feldolgozas felfedezd riporter (Mezbgazdasag) |mezdgazdasag,
kat, egyéb anyagokat. Tablot készitenek korabbi gyurmaragaszto, a | szolgaltatas)
gytjtésitk eredményeirdl. Els6sorban erre tdmasz- | Kombinativ képesség tablohoz sziiksé-
kodnak, de hasznalhatnak hozza a foglalkozés alatt ges eszkdzok
is konyveket, Gjsagokat. Rendszerez6 képesség
Egytittm{ikodési
45 perc | készség
C | A tanuldk feldolgozzdk a szolgéltatés teriiletén fog- | Informacidszerzés és Csoportmunka — D8 (Szolgéltatas) | P12 (Ipar,
lalkoztatott emberekrdl gytijtott szovegeket, adato- | feldolgozas kutatds, tablokészités | gyurmaragaszt6, a | mez6gazdasag,
kat, egyéb anyagokat. Tablot készitenek korabbi tablohoz sziiksé- | szolgéltatds)
gytjtésitk eredményeirdl. Els6sorban erre tdmasz- | Kombinativ képesség ges eszkozok
kodnak, de hasznalhatnak hozza a foglalkozés alatt
is konyveket, Gjsdgokat. Rendszerezé-képesség
Egytuittmikodési

45 perc | készség
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ITI/a Mi leszek, ha nagy leszek?

II1. AZ U] TARTALOM OSSZEFOGLALASA, ELLENORZES ES ERTEKELES

) o ) Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel A tevekenzr 58 ce}] o Munlfaformak
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagégus
D | Atanuldk elemzik az egyes szektorokban foglalkoz- | Informaciék értelmezés |Csoportmunka — Konyvtér, internet | P12 (Ipar,
tatottak szdmanak alakulasat. kutatés mezdgazdasag,
Osszefiiggés-kezels szolgaltatas)
képesség
P13 (Az egyes
Rendszerez6-képesség szektorokban
foglalkoztatottak
szaméanak
45 perc alakulasa)
E |A tanuldk 6sszeallitjak a Foglalkozasok konyvét | Ert olvasas fejlesztése | Kooperativ csoport- | A vélasztott tech- | P12 (Ipar,
az elkészitett interjuk és kutatomunka anyagai munka — konyvkészi- | nikdhoz sziikséges | mez6gazdasag,
alapjan. Rendszeralakito- tés eszkozok és szolgéltatas)
képesség anyagok
P14
Lényegkiemel6 (Foglalkozasok
45 perc | képesség konyve)

a pedagdégus bemutatja mindenki munkdjat, a
gyerekek pedig kitalaljak, hogy melyik munkahe-
lyet/foglalkozast ki gondolta ki maganak.

15 perc

Kreativitas
Onmegismerés

Felel6sségvallalds

A | A tanuldk elképzelnek egy jovébeli munkahelyet/ | Onkifejezés Frontélis munka — Rajzlap, P15 (Mi leszek,
foglalkozast, és rajzos leirast készitenek roéla. Végiil plakat, képtarlatogatas | irdeszkdzok ha nagy leszek?)
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) o formalk Eszkozok/mellékletek
Tevékenységek — idémegjeloléssel A tevekenzr o¢8 ce}] a/ Munlfa orma
fejlesztend6 készségek és modszerek Diik Pedagégus
II/b Otletborze a jovérsl
A | A tanulék kivélasztjdk a legotletesebb munkahe- | Ertékelés Frontélis munka — Korongok P16 (Oszd szét a
lyet, foglalkozast. Oszd szét a pontot! pontot!)

Elemz6 gondolkodas

5 perc | Empatia

B | Atanuldk irdsban értékelik egymast a ,ha felnovok, Ertékelés Frontalis munka — frc’)lap P17 (Ertékelés)
szivesen dolgoznék veled, mert... , mondat befe- értékelés
jezésével. Empaétia
Tolerancia

10 perc | Onismeret
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TANARI

TANARI MELLEKLET

P1 A MUNKA

Ebben a tevékenységben a gyerekek el6zetes tuddsdnak mozgosi-
tasa a cél. Tanulmanyaikbdl, olvasmanyokbol, filmekbdl és beszél-
getésekbdl biztosan mindenkinek vannak a téméval kapcsolatos is-
meretei.

A bejarasi utak koziil véalaszthatunk egyet, de szervezhetjitkk a
munkét tobbféle bejarasi at egyidejti felhasznaldsaval is. Ebben
az esetben szervezziik meg, hogy a csoportok a végzett feladatrol
roviden beszdmoljanak a tobbieknek.

P2 SZOLASOK

Ebben a variaciéban a feladat munkaval, munkavégzéssel kapcsolatos
szolasok elemzése, megvitatdsa csoportmunkaban. Ez a feladat alta-
laban nehéz a gyerekeknek, mert inkdbb csak érzik a jelentéseket, a
megfogalmazas mar nehezebb feladat a szimukra. A rendelkezésre
allé id6 alatt valdszintileg nem tudjdk az Osszes szélas jelentését
megbeszélni, de nem is ez a cél, hanem az, hogy a szélasokhoz kap-
csoléddan beszélgetés kezd6djon a munka jelent6ségérol.

P3 HOGYAN VALTOZOTT A MUNKAVEGZES A
TORTENELEM SORAN?

Ezt a feladatot elsGsorban a torténelem irdnt érdekl6dé gyerekek
csoportjai kapjak. Ahhoz, hogy a felvetett kérdésekre véalaszolni

tudjanak, maguknak is kérdéseket kell megfogalmazniuk, és ren-
delkeznitik kell egy atfogd képpel az adott, ill. vélasztott korrdl.
Erre a képre nemcsak az iskolai tanulmanyok sordn tehetnek szert,
hanem az adott korban jatsz6do filmek is sok segitséget nytjthat-
nak a feladat megoldasahoz. Nem kell a gyerekektdl atfogo torté-
nelmi elemzést varni, inkdbb csak megallapitasokat egy vagy tobb,
altaluk ismert korszakkal kapcsolatban.

P4 CSALADNEVEK ES FOGLALKOZASOK

A ,besz€l6” csaladnevek gyftjtése a legtobb gyerek szamaéara bi-
zonyara nem okoz nehézséget, hiszen az egyik leggyakoribb ma-
gyar csalddnévcsoport foglalkozasok megnevezésébdl szarmazik.

P5 KERESD A PARJAT!

Az el6z6hoz hasonl6 feladatot olyan gyerekbdl all6 csoportoknak
javasoljuk, akik varhat6an nehezen kapcsolédnak be az 6tletgytijté
feldolgozasi modba, vagy nehézségeik vannak a nyelvhasznélat-
tal. A feladat sordn bévithetjiik az ismereteiket, a szokincsiiket is,
hiszen a leirasokat értelmezni is kell.

P6 HOL DOLGOZNAK A SZULEINK?

Az interjukérdéseket a modul megszervezése el6tt két-harom hét-
tel ki kell adni a gyerekeknek, hiszen ezek alapul az 6rai munka.
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Az a legjobb szervezési mod, ha el6zetesen egy sziilSi értekez-
leten tajékoztatjuk a sziil6ket arrol, hogy lesz egy ilyen feladat, és
a segitségiiket kérjiik. A gyerekek az interjakat egyénileg készitik
el, az 6ran pedig az interjik alapjan elmesélik egymasnak, mit
tudtak meg az egyes foglalkozasokkal kapcsolatosan. A munka
csoportforgdban torténjen, hogy minden gyerek legalabb egy fog-
lalkozassal kapcsolatban elmondhassa a tobbieknek, amit megtu-
dott. Mivel ehhez id6 kell, fontos, hogy legfeljebb 3-4 f6s csopor-
tok alakuljanak.

A csoportok egy-egy foglalkozast be is mutathatnak az osztalynak.
Ez agy torténjen, hogy a csoport valassza ki, melyik a legérdeke-
sebb foglalkozas vagy beszamolo, és azt ismertessék a tobbiekkel.

A feladatban a gyerekek 6sszehasonlithatjak a sziileik és a nagy-
sziileik foglalkozasait.

P7 MUNKAHELYEK A LAKOHELYUNKON ES
KORNYEKEN

A tevékenység célja az, hogy a gyerekek megismerkedjenek a
lakéhelyen és annak kérnyékén ad6d6é munkalehet6ségekkel. Ter-
mészetesen ezek a lehet6ségek nagyon kiillonbozhetnek egymdstol,
igy megprobaltunk olyan tevékenységeket talalni, amelyek koziil
a legtobb helyen valdszintileg tobbet is meg lehet valdsitani. Az A)
tevékenység fiiggetlen a helyi adottsagoktol, de ha csak ezt a fel-
dolgozasi utat vélasztjuk, nem tudjuk behozni a gyerekek sajat él-
ményén keresztiil a kdrnyezetet.

A B), C), és D) utak kozvetleniil kotédnek a lakéhelyhez. Ezek
megvalodsitasa mindig azt igényli, hogy a pedagdgus el6zetesen
egyeztessen a kivélasztott intézményekkel, tudassa veliik, hogy a

IPAR, MEZOGAZDASAG, KOZLEKEDES, SZOLGALTATAS - 6. EVFOLYAM

585
B

gyerekek szeretnének megismerkedni a munkdjukkal. Nagy ko-
rilltekintéstigényel a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos feladat, hiszen
az O esetitkben nemcsak a munka vildgdba val6 bekapcsolédas
lehet nehéz, de sok emberben élnek eléitéletek veliitk szemben.
A gyerekek szempontjabdl viszont nagyon fontos nevelési cél a
problémadikkal val6 talalkozas.

A tevékenységeket szervezhetjitk egymadssal péarhuzamosan.
Ha tobb bejarasi utat terveziink, akkor a B), C), és D) feladatok
elvégzésére véllalkozé gyerekeket készitsiik fel a latogatdsokra,
de ezeket a latogatasokat ne a tanitasi 6ra keretében végezziik. Ha
azonban lehetSségiink van arra, hogy az egész osztallyal kdzdsen
oldjuk meg ezt a feladatot, akkor természetesen szervezhetjiik igy
is a munkat. A témak természeténél fogva azonban ezek a feladatok
inkabb intimebb, 2-4 f6s csoportok interjukészit6 munkajat
igénylik. Az 6rdn az interjakat, a helyszinen megismert dolgokat
kell megosztani a tobbiekkel.

A téma feldolgozasahoz esetleg véalaszthatjuk azt a megoldast is, hogy
meghivunk egy el6adoét. Ilyenkor meghivunk az adott tertiletrdl egy-
egy személyt az osztalyba, és a gyerekek kérdezhetnek téle. Ha ezt
a szervezési utat valasztjuk, késziiljiink fel arra, hogy a modulban
tervezettnél tobb id6re lesz sziikségiink a feladat elvégzéséhez.

P8 VAKTERKEP

A foldrajzi atlasz tematikus térképének segitségével a gyerekek
lakéhelyén és annak kozelében talalhatoé ipari létesitmények,
mezOgazdasagi teriiletek, agazatok Osszegytjtése, és elhelyezése
vaktérképen. A feladatot 3-4 fGs csoportokban végezziik. A gyer-
ekek a foldrajzi atlasz tematikus térképeit hasznaljak. A térképen
taldltakat vessék 0ssze a mindennapokban hallottakkal. Péld4ul a
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térkép jelol egy tizemet, de az mdr bezart, viszont egy masikat nem,
mert az nemrégiben létesiilt stb. Kezdeményezziink beszélgetést az
okokrol!

P9 ISMERKEDES A LAKOHELYEN ES KORNYEKEN
JELLEMZO MUNKAHELYEKKEL

Vélasszuk ki azt az egy (vagy néhdny) munkahelyet, amely a tele-
piilésen a legtobb embert foglalkoztatja! A gyerekeket készitsiik fel
az interjuara, és szervezziik meg a latogatast. Az interji kérdéseit a
helyi lehet6ségeket ismerve kell 6sszeallitani!

A kovetkezd kérdések érdekesek lehetnek: mivel foglalkoznak ott,
hanyan dolgoznak a munkahelyen, mikor létestilt, milyen eredmé-
nyeket ért el, melyek a legnagyobb problémdk, mik a tervek, kikkel
allnak kapcsolatban, hova szallitjak az itt el6allitott termékeket, ké-
pezik-e, és ha igen, hogyan a dolgozodkat, van-e elég munkaerd stb.

P10 MUNKALEHETOSEGEK A SZOLGALTATASBAN

(riportkészités, adatgytijtés, beszélgetések)

A szolgaltatas az a teriilet, ahol altalaban egyre béviil a foglal-
koztatottak kore. Itt is nagyon valtozatos lehet6ségekkel taladlkoz-
hatunk. A vendéglatas, a turizmus, a szabadid8s programok szer-
vezése és még sok egyéb szolgaltatdsi forma fordulhat el a telepii-
lésen. Ha gazdag a kinélat, akkor az egyik csoportnak adhatjuk
feladatként azt, hogy térképezzék fel, milyen szolgaltatisokban
dolgoznak az emberek. Ezek lehetnek néhany f6s vallalkozasok,
de sok alkalmazottat foglalkoztaté nagyobb cégek is. Itt is fontos a
helyi adottsagok ismerete, erre épitsiink a feladat konkretizalasa
soran. Erdekes lehet egy-egy vallalkozas bemutatasa, kiillondsen
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akkor, ha azzal valaki munkahelyeket is teremtett. Ezt persze
el6zdleg egyeztetni kell: csak akkor adjuk ki ezt feladatul, ha a val-
lalkozasnal is van fogaddkészség és hajlanddsdg. Természetesen
nem az iizleti titkok kutatasa a cél, hanem az, hogy béviiljenek a
gyerekek ismeretei a munkalehet6ségekkel kapcsolatban.

Szinte minden telepiilésen dolgoznak kozalkalmazottak. A posta,
az oktatdsi intézmények, az egészségiigy, a kozbiztonsag a legtobb
telepiilésen biztosit munkalehet&ségeket. Nagyon sok helyen van
fodrasz, kozért, cukraszda stb., ahol szintén talalhatnak néhanyan
munkat. Napjainkban egyre tobb telepiilésen foglalkoznak ven-
dégfogadassal, a gyogyturizmus és a falusi turizmus is jelenthet
munkalehetdségeket.

P11 MEGVALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU
EMBEREK LEHETOSEGEI

Kik a fogyatékkal €16k, és hol tudnak dolgozni? Ezzel a kérdés-
sel nagyon Ovatosan szoktak banni. A média ugyan foglalkozik
vele, de a legtobb ember szivesebben tesz igy, mintha ez a prob-
léma nem is létezne. Az emberek egy része sziiletése 6ta egytitt él
a fogyatékossagéaval, masok balesetben sériiltek meg, vagy betegség
kovetkeztében keriiltek ilyen helyzetbe. A kozvélekedés gyakran
megprobdl tigy tenni, mintha ezek az emberek nem léteznének, so-
kan pedig szeretnék 6ket ,elrejteni”.

A fogyatékkal él6k szamara mindenki mésnéal nehezebb munka-
lehet&séget taldlni. Azért fontos kérdés mar iskoldskorban megis-
mertetni a gyerekeket ezzel a problémaval, mert csak igy varhat6
el jelent8s szemléletvaltas a kérdésben. Ezért is igényel kiilonos
koriltekintést ennek a tevékenységnek a megszervezése. Itt is a
helyi lehet6ségek ismeretére kell timaszkodni.
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Ha nem talalunk konkrét kapcsolddasi pontot, akkor legalabb a
problémat exponaljuk az osztdlyban. Adjuk egy vallalkozé kedvi
csoportnak feladatul azt, hogy nézzen utdna annak, mit jelent
a fogyatékkal él6 kifejezés, majd osszak meg az informaciét a
tobbiekkel is. Néhdny egyszerti jatékkal (pl. bekotott szemmel
kell megkeresni egy targyat vagy odamenni valamihez stb.)
érzékeltethetjiilk a gyerekekkel, hogy milyen nehéz helyzetben
vannak ezek az emberek, nem csak a munkavallalds terén, de a
mindennapi életben is.

Koényvekben, ajsdgokban, helyi kiadvanyokban kutassanak a gye-
rekek, és — ha van — hasznalhatjak az internetet is. Ha sziikséges,
menjenek el az iskolai konyvtarba.

P12 IPAR, MEZOGAZDASAG, SZOLGALTATAS

Alakitsunk 3-5 f6s szimpatiacsoportokat. Az osztdly 1étszamatol
fuggben egy-egy feladattal két csoport is foglalkozhat. Ha az
el6zetes munka sordn Osszegyijtott Gjsdgcikkek, tudodsitasok
ezt lehetdvé teszik, a csoportok ismertessenek ezek koziil egy
néhanyat. A cikkek koziil val6é vélasztdsban tdmaszkodjunk a
gyerekek érdeklédésére. Ez a tevékenység egyben iddkitoltd
szerepet is jatszhat: ha vannak lassabban olvas6 csoportok, a tob-
biek szdmdara is tudunk az ismereteiket gazdagit6 feladatokat adni,
amig 6k végeznek a szoveg feldolgozasaval és a tablo elkészité-
sével. A beszamoloknal ezekre a feladatokra is térjiink ki.

A feladatra szant id6keretet tigy kell felosztani, hogy abba a besza-
molok is beleférjenek. A beszdmoldkat konferenciamédszerrel ér-
tékeljiik. Ez aztjelenti, hogy miutan az azonos teriilettel foglalkozok
bemutattdk a munkajukat, és elmondtak, amit a téméaval kapcso-
latban megtudtak, a tobbiek hozzaszdlhatnak, illetve kérdezhetik
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Oket. Ez a mddszer segiti a gyerekeket abban, hogy figyelni tud-
janak egymas el6addasara, és egyben gazdagitja is a koz6s munka
soran kialakult képet. Az azonos teriilettel foglalkozok bemutatjak
a munkdjukat, és elmondjak mindazt, amit a témdval kapcsolat-
ban megtudtak. A tobbiek hozzaszdlhatnak, illetve kérdezhetik az
el6addkat.

P13 AZ EGYES SZEKTOROKBAN FOGLALKOZTA-
TOTTAK SZAMANAK ALAKULASA

Ezt a varidciét akkor szervezziik meg, ha az iskola konyvtaraban
megfelel6 segédanyag 4ll a gyerekek rendelkezésére. Az erre a
feladatra véllalkozok is kapjak meg a tobbi csoport munkajahoz
készitett szovegeket, hogy konnyebb legyen szamukra a feladat
értelmezése. LehetSleg olyan gyerekek legyenek ebben a cso-
portban, akiknek nem okoz gondot a grafikonok elemzése, értel-
mezése. Az is fontos, hogy legyen valaki a csoportban, akiben he-
lyes kép él a kiilonboz6 torténelmi korokrol, az egyes dgazatokban
foglalkoztatottak megoszlasa ugyanis valtozott az id6k sordn. A
mezdgazdasagi kultardkban féleg a mez6gazdasag teriiletén dol-
goztak sokan, mig az iparban kevesen, a szolgaltatoszektor pedig
gyakran teljesen hidnyzott. Az ipari forradalom t4jékan egyre tob-
ben jutottak megélhetéshez az iparban, és fokozatosan csokkent
a mezdgazdasdgban dolgozok szama, ugyanakkor megkezd6dott
a szolgéltatasban dolgozok aranyanak novekedése. Napjainkban
mar ebben az dgazatban dolgoznak a legtdbben, és egyre keveseb-
ben taldlnak megélhetést a mez&gazdasagi teriileteken.

Bizzuk a gyerekekre az okok keresését, de ne varjunk pontos és
szabatos elemzéseket. Arra szamithatunk, hogy széba hozzdk a
gépek elterjedését, és az elektromossag térnyerésére is kitérnek
majd. Nem éaltaldnos Osszefiiggéseket, megallapitasokat varhatunk
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els6sorban, hanem néhdny konkrét eset elemzésével juthatunk
kozelebb a kérdés megértéséhez. Elképzelhetd, hogy a nagysziil6k
és a sziill6k foglalkozédsainak dsszehasonlitdsabol is hasznos infor-
macidkhoz juthat a csoport.

P14 A FOGLALKOZASOK KONYVE

Ennek a kényvnek az Osszedllitdsa azért is fontos feladat, mert
segitheti a gyerekeket a palyavélasztasban, és lehetéséget ad arra,
hogy késébb minden foglalkozas leirasaval megismerkedjenek.
Az egyes foglalkozdsokrol 0sszegyfijtott informéaciok nemcsak a
foglalkozas nevét tartalmazzak, hanem informacioval szolgalnak
arrol is, hogy milyen konkrét tevékenységet kell végeznie annak,
aki az adott foglalkozast vélasztja.

Fontoljuk meg, hogy milyen technikai megoldast vélasztunk a kivi-
telezéshez. Erdemes lenne az egyes interjukat szamitogép segit-
ségével feldolgozni, mert igy folyamatosan és konnyen bévithetd
anyagot kapunk. A munka megszervezésénél legyiink tekintettel
arra, hogy a kdzos anyag 0sszeéllitdsanal mar nem az a fontos, hogy
ki volt az interjaalany, hanem az, hogy milyen informaciékat mon-
dott a foglalkozasarol. Erre a feladatra akkor véllalkozzunk, ha az
interjak alapjan érdekes Osszedllitas igérkezik. Erdemes olyan gye-
rekekre bizni a feladatot, akik jol bannak a szdmitégéppel, hiszen
itt 1ényegében egy kiadvany megszerkesztése a feladat.

A munka jellege miatt ennek a csoportnak a 1étszama akéar 2 £6 is
lehet. A konyvet a legegyszertibben a gyerekek éaltal kitoltott in-
terjalapok Osszeftizésével hozhatjuk létre, ekkor a bekotésrdl és
a feddlap elkészitésérdl kell gondoskodni, és ha a csoport a ren-
delkezésre all6 id6 el6tt befejezné a munkat, mésik feladatot kell
készitentink szamukra.
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Hivjuk fel a feladattal foglalkozok figyelmét arra, hogy alakitsanak
ki valamilyen rendszert a gytjteményben, és készithetnek tar-
talomjegyzéket is.

P15 MI LESZEK, HA NAGY LESZEK?

Kérjiik meg a gyerekeket, hogy a fantazidjukat hasznélva és a
lakohelyiik lehet&ségeit megismerve képzeljék el, és rajzban, il-
letve szoveggel jelenitsék meg azt a munkahelyet, ahol 20 év mulva
szerintiik dolgozni fognak! Az értékelésnél az 6tletességet és a helyi
adottsagokra val6 épitést valasszuk szempontnak. A gyerekek altal
viziondlt munkahelyek leirasat, rajzat allitsuk ki az osztalyban. En-
nek legegyszertibb mddja az, ha az elkésziilt munkak a gyerekek
padjain maradnak.

P16 OSZD SZET A PONTOT!

Mindenki kapjon azonos szamu korongot, és ezeket helyezzék el
az egyes munkadk mellett. Igy gyorsan eldonthetd, hogy melyik
munkahely kapta a legtobb pontot.

P17 ERTEKELES

A gyerekek amint megirtak egy mondatot, azt odavihetik a tar-
suknak. Ezutdn még irhatnak madésnak is. Minden tanul6 annyi
tarsdnak irhat, ahanynak szeretne. Ezt a varidciét akkor vélasszuk,
ha Ggy gondoljuk, hogy minden tanulé fog kapni legalabb egy
visszajelzést.





