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MODULVAZLAT

TANARI

Tevékenységek — az idStartam megjelolésével

I. RAHANGOLAS, A FELDOLGOZAS ELOKESZITESE

I/a Interjukészités

A tevékenység célja,
fejlesztend6 készségek

Munkaformak
és modszerek

Eszkozok, mellékletek

Diak

Pedago6gus

A | Atanulék a modul megkezdése el6tt interjat Verbalis kommunikacié | Egyéni munka — D1 (Interjt) P1
készitenek egy csalddtagjukkal az 6 munkajardl. | Kapcsolatteremtés interja (Interjukészités)
B A tanul6k modul megkezdése el6tt Onismeret Egyéni munka — D2 P1
végiggondoljak a jovéjiikre vonatkozo terveiket, | Szovegalkotés szovegalkotas (Elképzeléseim) (Interjukészités
és ezt a szempontok alapjan lefrjak.
I/b A sziileim munkaja/A jovdre vonatkozo terveim
A A tanulok péarokat alkotnak, és elmondjak Figyelmes hallgatas Péaros munka — D1 (Interja) P2 (A sziileim
egymasnak, hogy kivel készitettek interjit, mit Verbalis kommunikacié | el6adés vagy D2 munkaja...)
sikeriilt ebben megtudni, vagy mik az 6 jovébeli | Empatia (Elképzeléseim)
elképzeléseik.
10 perc
I/c Amerikabdl jottem...
A A tanulok az Amerikabdl jottem cimi jatékot Kreativitas, Frontélis munka — P3 (Amerikabol
jatsszak. Non-verbalis pantomim jaték jottem...)
kommunikacié
15 perc | Szokincs
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) ) . v A tevékenység célja, Munkaformak Eszkozok, mellékletek
Tevékenységek — az idStartam megjelolésével . R L
fejlesztend6 készségek | és modszerek .. ,
Diak Pedagogus
B A tanuldk szimpétia csoportokban az el6zetesen | El6zetes ismeretek Csoportmunka — Eszkozok képei, | P4 (Ki dolgozik
gyjtott eszkozok képét felragasztjdk, és mellé el6hivésa megbeszélés, csomagolopapir, | vele?)
irjak, hogy ki hasznalhatja. Ismeretek tablokészités ollo, ragaszto,
Munkdjukat bemutatjék a tobbieknek. rendszerezése ir6szer
10 perc

1. U] TARTALOM FELDOLGOZASA

II/a Munka vagy hivatas?

A A tanuldk az interjik alapjan 0sszegyfijtik Verbalis kommunikacié | Frontalis munka — A szokartyak P5 (Munka
a foglalkozdsok altaldnos jellemzéit. Ismeretek megbeszélés készitéséhez vagy hivatas?)
Megbeszélik, mit jelent a hivatas. rendszerezése iires lapok,
15 perc | Egymds meghallgatasa gyurmaragaszto
B A tanulok rajzos illusztraciot készitenek foglalko- Egyéni munka — Rajzlap,
zasokrol. abréazolas rajzeszkodzok
Megbeszélik, mi az, ami szerintiik hivatas is Kooperativ tanulas —
egyben. beszélgetSkor
A véllalkoz6 tanul6k alkotdsukat bemutatjdk,
vélasztasukat indokoljak.
15 perc
II/b Valasszunk szakmat!
A A tanit6 az Osszetolt asztalokra kitesz egy-egy Onismeret Kooperativ tanulas — P6 (Vélasszunk
szOkartyat, amin egy foglalkozas neve van. Kompromisszum- sarkok szakmat!)
A tanulok egy nekik tetsz6 szakma vélasztdsaval | készség a szOkartyéakat
4 £6s csoportot alkotnak. a tanito irja meg
5 perc
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Eszko6zok, mellékletek

A tevékenység célja,

Munkaformak

Tevékenységek — az idStartam megjelolésével fejlesztends készségek | és modszerek 3 )
Diak Pedagogus
B A tanit6 az Osszetolt asztalokra kitesz egy-egy Meglévé ismeretek Kooperativ tanulds — | Annyi eszkdz, P6 (Vélasszunk
eszkozt. A tanul6k haznak egy foglalkozdsnevet, | el6hivésa strukturalt elrendezés | ahdny csoportot | szakmat!)
és megkeresik a hozzatartozo6 eszkozt, igy akarunk, foglalko- | szokartyak,
alakitanak 4 f6s csoportokat. zasonként 4 sz6- | a tanité irja meg
5 perc kartya
II/c Bemutatkozas
A A csoportok tv-reklamot készitenek a valasztott Kreativitas Csoportmunka — P7 (Reklam)
foglalkozasukkal kapcsolatban. Informécio dramajaték —
A jeleneteket bemutatjak a tarsaiknak, amit 6k feldolgozésa improvizacio
tapssal értékelnek. El6adoi készség bemutatas
20 perc
B A csoportok hirdetést frnak a valasztott Szovegalkotas Csoportmunka — Papir, ceruza P8 (Hirdetés)
foglalkozasukkal kapcsolatban. Lényegkiemelés szovegalkotas csoportonként,
A hirdetéseket kirakjdk a tablara. A tanul6k Szokincsfejlesztés Egyéni munka — ir6eszkoz,
egy hirdetési cédulan jelentkezhetnek vélasztas gyurmaragaszto
a foglalkozdsokra.
20 perc
I1/d Mik a valasztott szakma jellemzé6i
A A csoportok elkészitik a foglalkozasuk cégérét. Ismeretek Kooperativ tanulds — | Csomagolopapir, | P9 (Cégér)
A megadott szempontok szerint 6sszegytijtik rendszerezése plakat rajzeszkozok
a jellemzéit. Kreativitas
A plakétokat kiéllitjak, és képtarlatogatassal Abrazolas Képtarlatogatas
megnézik. Egyuttmikodés
30 perc
Itt lehet sziinetet tartani.
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A tevékenység célja, Munkaformak Eszkozok, mellékletek

fejlesztend6 készségek | és modszerek

Tevékenységek — az idStartam megjel6lésével
Diak Pedagogus

I11. AZ U] TARTALOM OSSZEFOGLALASA, ELLENORZES ES ERTEKELES

III/a Mestermunka készitése

A A tanul6k csoportban vagy egyénileg Kreativitas Csoport- vagy egyéni | A mestermunka- | P8

mestermunkdt készitenek. Kéziigyesség munka hoz sziikséges (Mestermunka)
Egytittmtikodés anyagok
35 perc | Onfegyelem

III/b Kiallitas

A Az elkésziilt mestermunkdkbol kiallitast Kommunikéciokészség | Kooperativ tanulds Gyurmaragaszté | P9 (Kiéllitas)
szerveznek. Amit kozosen néznek/késtolnak meg. | Véleményalkotas- és — képtérlatogatés és mas sziikséges | Oklevél
A kiallitas végén minden tanul6 oklevelet kap. elfogadas eszkozok

10 perc | Empatia
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MELLEKLETEK

P1 INTERJUKESZITES

A modul tervezett idSpontja el6tt 1-2 héttel adjuk ki a feladatot: a
gyerekek egy megadott szempontsor alapjan készitsenek interjtt
egy csaladtagjukkal annak munkdjéval, munkahelyével kapcsola-
tosan. Irhatnak a sajat jovébeli elképzeléseikrdl, terveikrdl, illetve
meginterjavolhatjak a tanitéjukat is. Ez kiillonosen akkor fontos, ha
az osztalyban sok olyan tanul6 van, akinek a sziilei munkanélkii-
liek.

Erdemes ennél a modulnal is a sziil6k segitségét kérni. A mester-
munkdk el6készitésében és megvaldsitdsaban is igyekezzenek se-
gitséget nyujtani.

P2 A SZULEIM MUNKAJA/A JOVORE VONATKOZO
TERVEIM

A gyerekek szimpatia alapjan vagy tandri irdnyitdssal parokat al-
kotnak. A par egyik tagja 2 percben elmondja az éltala készitett
interjaban foglaltakat, majd szerepet cserélnek. Néhany példat
hallgassunk meg! A beszdmolo6t tarté gyerekek ne a sajat, hanem a
parjuktol megtudott informacidkat meséljék el. Akire nem jut idg,
attol kérjiik el a munkajat, és késébb nézziik meg.

P3 AMERIKABOL JOTTEM...

Kivélasztunk két tanul6t. Ok kimennek az osztalybol, és kitalalnak
egy foglalkozast. Ezutan bejonnek, elaruljak a foglalkozas els6 és
utolso bettijét, majd ,elmutogatjak a foglalkozast” az arra leginkabb
jellemz6 mozdulatokkal. A t6bbi gyerek ezek alapjan megprobalja
kitaldlni, hogy kik is lehetnek 6k.

El6re Ossze is allithatunk egy listat a foglalkozasokbdl, amibdl a
gyerekek valaszthatnak.

P4 KI DOLGOZIK VELE?

Fontos, hogy ehhez a feladathoz minél tobb el6zetesen gyfijtott
eszkoz képe alljon rendelkezésre.

P5 MUNKA VAGY HIVATAS

Az interjuk felhaszndalasaval kozosen gyfijtsiik ssze a foglalko-
zasok altalanos jellemzdit, csoportosithatésaganak alapjait (fizikai
dolgozdk, szellemi dolgozok; munkateriilet szerinti csoportositas:
szolgéltatasban, épitéiparban, bankban, hivatalokban, kérhazban
stb. dolgozok; alkalmazottak és alkalmazok; kis- és nagyvallal-
kozdk; minden foglalkozdshoz valamilyen szakértelem kell stb.).
A f6bb kifejezéseket irjuk fel szokartydkra, és tegyiik fel azokat a
tablara.

Beszéljiik meg a munka és a hivatds kozotti kiilonbséget, és vitas-
suk meg ennek lehetséges okait is.



TANARI
[

P6 VALASSZUNK SZAKMAT!

Ezen a ponton elddnthetjiik, hogy a csoportalakitds 6néll6 feladat
marad, vagy a valasztott foglalkozassal dolgoznak végig a tanulok.
Amennyiben az els6 megoldast vélasztjuk, akkor a kdvetkez6 fel-
adatot kezdjiik agy, hogy a csoport vélaszt maganak egy olyan fog-
lalkozast, amit 6k mindannyian el tudnak fogadni. Innen kezdve
azzal dolgoznak. Ha abbdl nem tudnak mestermunkéat késziteni,
akkor az lehet egy Gijabb valasztas.

Ha a mésodik variaciét valasztjuk, akkor olyan foglalkozasokat va-
lasszunk, amikkel kapcsolatban mestermunkat tudnak késziteni a
gyerekek. Ez fiigghet a beszerzendd eszkozoktdl, és attél milyen
technikdkban vagyunk jartasak, esetleg mihez tudunk segitséget
kapni a sziil6kt6l.

Mindezeket a lehet6ségek ismeretében dontsiik el.

Az asztalokra annyi szokartyat vagy eszkozt helyezziink ki, ahany
csoportot szeretnénk létrehozni. Egy-egy eszkozhoz 4 szokartyat
készitsiink, igy lesznek 4 f6s csoportok.

Javasolt foglalkozéasok:

szakécs

virdgkoto

asztalos

tvegfesto

kelmefest6

konyvkotd

cukrasz

fazekas

gyongyszovo

kolté
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P7 REKLAM

A jelenetbe stiritsék bele, amit a foglalkozasrél tudnak, domborit-
sak ki az elényeit.

P8 HIRDETES

A csoportok hirdetéseket adnak fel. A hirdetésben irjak le, kik je-
lentkezzenek, milyen elénnyel jat, ha valaki ezt a foglalkozast va-
lasztja. Készitsiink vélaszcédulakat. A vélasz cédulan legyen rajta a
valaszolo neve és a vélasztott foglalkozas. Kérjitk meg a gyerekeket,
hogy arra a foglalkozasra jelentkezzenek, aminek a hirdetése leg-
jobban tetszik neki. Ezzel egyben értékelik a csoportok munkéjat.

P9 CEGER

Meséljiink a gyerekeknek arrdl, mi a cégér, miért volt ez fontos
régen. Miért nincs erre most sziitkség, vagy mi helyettesitheti. Az
internetrdl letdltve mutathatunk is néhényat.

A csoportok készitsék el a foglalkozasuk cégérét, és egészitsék a
legfontosabb jellemzdkkel!

Kozépre rajzoljak le, mi jelképezheti az 6 foglalkozasukat!

A munkabdl minden csoporttag vegye ki a részét: egy lapot helyez-
zenek el kozépen, mindenki kapjon egy irdeszkozt, és a lap forga-
tasa nélkiil rajzolja be a rd es6 részt. Figyeljiink arra, hogy a rajzolas
10 percnél tobbet ne vegyen igénybe!

Ezutdn a csoportok a szempontsor alapjan gyftjtsék 0ssze és be-
sz€ljék meg az adott szakma jellemzgit. Szempontsor:

Miért vélasztottdk ezt a szakmat?

Mi a legfontosabb feladatuk?

Milyen tulajdonsaggal kell rendelkezni annak, aki ezt a foglalko-
zast valasztja?
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Milyen mas foglalkozdsti emberekkel dolgoznak egyiitt?

Milyen szerszamokkal dolgoznak ennek a szakmanak a képvise-
161?

Mikor dolgoznak? Milyen az idébeosztasuk?

Mik ennek a munkénak a szépségei, és mik a nehézségei?

Akinek ez a foglalkozasa, sziikségiik van-e munkaruhéra, ha igen,
milyen az? Miért van erre sziikségitk a munkéajuk soran?

Ha nincs sziikségiik munkaruhara, mi annak az oka?

P8 MESTERMUNKA KESZITESE

Minden csoport mestermunkat készit hozott vagy kapott anyagok-
bol. Dontsiik el, hogy minden csoport a valasztott szakmajanak
megfelel6 mestermunkat készit, vagy ettdl fliggetleniil lehet mast
vélasztani. Erdemes engedni annak a vagynak, hogy mindenki sa-
jat mestermunkat készitsen, hiszen mindenkinek més megy jol, de
ez sok szervezéssel jar. Készithetnek k6z6s munkat, vagy ugyanazt
tobben is.

TANARI
T

A mestermunka jellegétdl fiiggden a tagok dolgozhatnak csoport-
ban vagy egyénileg. Az 6ra megkezdése el6tt ellendrizziik, hogy
minden sziikséges anyag rendelkezésre all-e. A pedagdgusnak a
munka sordn végig segit6 szerepe van, ezért is j6, ha egy sziil6
vagy kolléga segiteni tud ebben a szakaszban.

P9 KIALLITAS

A kész mestermunkdkbdl szervezziink kiallitadst. Minden csoport
tekintse, kdstolja meg a tobbiek munkajat.

Az 6ra végén minden tanuld névre sz6l6 mestermunka-oklevelet
kap. Kép: szkal03_02 01

Ha marad idénk, akkor a modult az ,Azt tanultam a foglalkozas
alatt...” kezdeti mondattal zarjuk le.
Akinek nincs mondandéja, azt hagyjuk passzolni.
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